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SAMMANFATTNING

| ett kontrollrum bedrivs arbete av 6vervakande karaktar, ett arbete som kréver vakenhet,
snabba beslut och atgarder vid eventuella felmeddelanden. | utrymmen dar ljud fran processen
dampats sasom kontrollrum, styr- och forarhytter ar ljudmiljon ofta dominerad av laga
frekvenser. Da tidigare experimentella studier har visat att lagfrekvent buller kan ha en
negativ paverkan pa uppmarksamhet vid denna typ av arbete [Bengtsson et al 2004] var det av

intresse att studera dessa effekter i falt.

Den har rapporten beskriver en studie med syfte att studera hur en ombyggnation av ett
kontrollrum paverkade den fysiska ljudmiljon samt personalens upplevelse av ljudmiljon samt
arbetsmiljon i stort. Undersokningen foretogs pa en pappersindustri, i ett kontrollrum, i

pappsalens kontrollrum, pa Sodra Cell, Varo.

Den forsta delen av undersokningen gjordes i det da befintliga kontrollrummet i november
2002. Den andra undersékningen gjordes i juni 2003 och den tredje i december 2004. Da hade
personalen arbetat sex respektive 18 manader i det nya kontrollrummet.

Tjugoatta personer deltog i undersokningen genom att besvara ett arbetsmiljoformulér.
Samtliga personer var man, deras medelalder var 46 ar och de hade i snitt arbetat pa Varobruk
i 19 ar. Ungefar 40% hade nagon horselnedsattning eller horselskada. | princip samtliga i

personalen (96-100%) anvander alltid eller néstan alltid horselskydd.

Det befintliga kontrollrummet var litet och trangt och dérren ut till processen sléppte igenom
mycket ljud. Det nya kontrollrummet &r stort och luftigt med dagsljus som kommer in genom
stora fonster. Bade dorren ut till processen och vaggarna dampar val ljudet som kommer fran

processen.

Ljudnivamatningar gjorda under kort tid (minuter) speglar bakgrundsnivaer i kontrollrummet
utan tal medan langtidsmatningar (veckor) redovisar bakgrundsnivaer samt ljud fran normala
aktiviteter i kontrollrummet. Korttidsmatningar visar att den A-véagda ekvivalenta
ljudtrycksnivan var 15 dB lagre och den C- vagda ekvivalenta ljudnivan 9 dB lagre i det nya
kontrollrummet. Detta ar en betydande minskning och motsvarar en subjektiv upplevelse
motsvarande tva till fyra ganger lagre styrka pa ljudet.

Langtidsmatningar visar att den A-vagda ekvivalenta ljudtrycksnivan var 10 dB lagre och den

C-vagda ekvivalenta ljudtrycksnivan 9 dB lagre i det nya kontrollrummet. Skillnaden mellan
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langtidsmétningarna och korttidsmatningarnas A-véagda ljudtrycksniva bestar i att
langtidsméatningarna inkluderar ljud fran normal aktivitet i kontrollrummet sasom tal, rérelser
men aven ljud fran laboratorieverksamheten som ligger i anslutning till det nya

kontrollrummet.

Totalt sett upplever personalen det nya kontrollrummet som betydligt béattre jamfort med det
gamla kontrollrummet. De é&r inte lika stérda av buller fran processen langre, men vad galler
ljud som uppkommer inne i kontrollrummet sa tyder data pa att personalen nu &r stérd av
buller fran aktiviteter inne i kontrollrummet. Sett 6ver tid tyder studien pa att andelen
besvarade av buller minskade fran den forsta delen av undersokningen till den andra. Darefter
sker aterigen en okning av andelen besvérade av buller och motsvarar i storleksordning
samma andel storda som i det befintliga kontrollrummet. Statistiska analyser visar att besvar
av buller &r kopplat till en hogre grad av storning av ljud fran egna datorer, andras apparater,
samtal samt ventilationen i det nya kontrollrummet. Vad som framkommer i frageformularet
ar att personalen framfor allt ar storda av aktiviteterna fran laboratoriet som ligger i direkt

anslutning till kontrollrummet.



FORKLARING AV BEGREPP

Lp

LpA

LpC

LpAeq

LpAFmax
LpAFmin
Hz

ISO

SS

Ljudtrycksniva, logaritmiskt matt pa ljudets styrka baserat pa ljudtrycket i
forhallande till referensvardet 20puPa. Anges i enheten dB (decibel).

A-vagd ljudtrycksniva, vagt medeltal av ljudtrycksnivan inom det horbara
frekvensomradet matt med véagningsfilter A (ett filter vid méatning av ljud, som
konstruerats for att i mojligaste man efterlikna orats formaga att hora olika
frekvenser). Anges i enheten dB (decibel).

C-vagd ljudtrycksniva, vagt medeltal av ljudtrycksnivan inom det horbara
frekvensomradet matt med vagningsfilter C (ett filter som tar storre hansyn till
laga frekvenser jamfort med vagningsfilter A). Anges i enheten dB (decibel).
Ekvivalent A-vagd ljudtrycksniva, energiekvivalent medelvérde av en
varierande A-vagd ljudtrycksniva under en given tidsperiod. Anges i enheten dB
(decibel).

Maximal A-véagd ljudtrycksniva, bestamd med tidsvagningen ”F” (Fast).
Minimal A-vagd ljudtrycksniva, bestamd med tidsvagningen ”F” (Fast).

Hertz (svéngningar per sekund).

International Organisation for Standardisation (Internationell standardisering).
Svensk Standard.



BAKGRUND

Det &r val kant att hoga ljudtrycksnivaer i arbetsmiljon kan leda till horselskador. Buller eller
icke dnskvarda ljud kan dock ge upphov till en rad andra symptom vid nivaer som icke
betraktas som horselskadliga. Exempel pa detta &r tinnitus, forsamrad talkommunikation,
inlarning, prestation och subjektiva symptom som stérning, trotthet och irritation. Buller &r
ocksa en stressor bland andra stressorer i arbetsmiljon vilket bor tas i beaktande vid en
helhetsbedomning av bullers effekter pa arbetstagare. Kunskap av omfattningen av dessa
symptom i olika arbetsmiljoer samt hur de &r relaterade till forekommande ljud och

ljudtrycksnivaer ar idag otillrackligt studerad.

Vid avdelningen for miljomedicin, som nu ingar i Arbets- och miljomedicin, vid Goteborgs
universitet pagar ett projekt med huvudsakligt stod fran forskningsradet for Arbetsliv och
Socialvetenskap [FAS Dnr 2001-2558]. Syftet med projektet &r att fa en uppfattning om
ljudmiljon i kontrollrum, vard-, kontors- och utbildningsmiljoer. Syftet ar vidare att utvéardera
personalens subjektiva reaktioner till ljud och ljudkallor i arbetet. Av speciellt intresse var att
utvardera och underbygga underlaget till rekommenderade nivaer for lagfrekvent buller i
arbetsmiljon [AFS 2005:16], att utvéardera vilka effekter som uppkommer av lagfrekvent
buller i olika arbetsmiljoer med hogre ljudnivaer, 6ver 55 dB LpAeg, samt att arbeta fram ett
relevant bedomningsunderlag for att forbattra rekommendationerna for lagfrekvent buller i

arbetsmiljoer med hogre ljudtrycksnivaer.

Lagfrekventa ljud definieras som ljud med dominerande energi inom frekvensomradet 20 till
200 Hz [Persson Waye 1995]. De vanligaste kallorna till lagfrekvent ljud i arbetsmiljon ar
stOrre ventilations-, uppvarmnings- och luftkonditioneringssystem, kompressorer
(kylkompressorer och tryckluftsborrar), dieselmotorer (tunga fordon, arbetsmaskiner och lok)
och flygplan (propellerplan, helikoptrar, jetflygplan). Laga frekvenser i ett ljud ar svarare att
dampa jamfort med hogre frekvenser pa grund av att de laga frekvenserna lattare tranger
igenom véggar, tak och golv och aven hérselskydd. Den samre dampningen av laga
frekvenser gor att ett dampat buller i hogre grad &r dominerat av laga frekvenser. Detta
medfor att miljéer som kontrollrum, styr- och forarhytter ar riskmiljoer for exponering for

lagfrekvent buller.



Lagfrekventa ljud kan paverka manniskan negativt pa flera sétt, men risken for horselskada ar
dock vanligen liten. Jamfort med den kunskap som finns om andra typer av ljud sa finns det

mindre kunskap om hur lagfrekventa ljud paverkar manniskan.

De rekommendationer som finns for bedémning av buller i arbetsmiljon har varit otillrackliga
for att skydda arbetstagare mot storning for lagfrekvent buller. Pa uppdrag av
Arbetarskyddsstyrelsen gjordes for nagra ar sedan en redovisning av kunskapslaget vad galler
forekomst och effekter av lagfrekvent buller i arbetsmiljon [Landstrom et al. 1999, kap 7,
Persson Waye]. | redovisningen framkom att for arbetsmiljoer med krav pa koncentration och
uppmarksamhet kan exponering for lagfrekvent buller leda till utbredd stérning och forsamrad
arbetsprestation. Redovisningen resulterade i forslag till rekommenderade ljudtrycksnivaer i
tersband inom frekvensomradet 25 till 200 Hz for arbetsmiljoer med stora krav pa
koncentration. Dessa varden finns nu i Arbetsmiljoverkets forfattningssamling [AFS
2005:16].

For arbetsplatser med ljudnivaer éver ca 55 dB LpAeq saknas det idag vetenskapligt underlag
for att ange motsvarande rekommendationer. Det &r osakert vilka dos-responssamband som
finns, samt vilka effekter som framtrader vid hogre nivaer och det ar darfor angelaget att

studier paborjas pa arbetsplatser dar sadan exponering forekommer.

Den har rapporten beskriver en delstudie inom vart projekt. | delstudien studerades ljudmiljon
i ett kontrollrum pa pappersindustrin Sodra Cell, Véro, fore och efter ombyggnation.
Intressant med Sodra Cell ar att de har ett langsiktigt arbetsmiljoarbete samt att ett av deras
kontrollrum planerade att rivas och att de personerna som arbetade dar skulle forflyttas till ett
nybyggt kontrollrum. Studien kunde darfor utformas som en interventionsstudie (ett fore-efter
forsok) med syfte att studera om ljudmiljon och arbetsmiljon for de hér personerna
forandrades i och med flytten till ett nytt kontrollrum. | ett kontrollrum bedrivs arbete av
overvakande karaktar, ett arbete som kraver vakenhet och snabba beslut och atgérder vid
eventuella felmeddelanden.

Syftet med interventionsstudien var att studera om ljudmiljon, och den subjektiva upplevelsen

av den, forandrades i det nya kontrollrummet jamfort med det gamla.



Forskningsprojektet har finansierats av Forskningsradet for Arbetsliv och Socialvetenskap
(FAS Dnr 2001-2558). Agneta Agge har tillsammans med Johanna Bengtsson Ryberg
ansvarat for kontakter med foretaget, enkatbehandling samt inmatning och behandling av
data. Martin Bjorkman har tillsammans med Agneta Agge ansvarat for ljudnivamatningarna.
Kerstin Persson Waye har varit projektledare och tillsammans med Agneta Agge, Johanna

Bengtsson Ryberg och Martin Bjérkman féardigstallt rapporten.

METODIK

Oversikt av den experimentella designen

Undersokningsplats var ett kontrollrum, pappsalens kontrollrum, pa Sédra Cell, Varé. Den
forsta delen av undersokningen gjordes i det da befintliga kontrollrummet (BK) i november
2002 (fas I). Flytten till i det nybyggda kontrollrummet (NK) startade den 13 december 2002.
Den andra undersokningen gjordes i juni 2003 (fas 1) nar personalen hade arbetat i ungefér
sex manader i NK. Eftersom den forsta undersokningen utférdes vintertid gjordes ytterligare
en undersokning i december 2004 (fas 111) for att 6ka jamforbarheten mellan
undersokningstillfallena. D& hade personalen arbetat i NK i ungefar 1,5 ar. Ett annat syfte

med upprepade undersokningar var att studera effekter av interventionen dver tid.

| BK arbetade 28 personer, uppdelade pa sex skift (skift A-F). | NK arbetar 43 personer enligt
samma skiftsystem. I NK har det tillkommit ndgra nya arbetstagare: utlastningspersonal,
torkmaskinférare och labpersonal. Till skillnad fran BK arbetar ocksa laborativ personal i det
nya kontrollrummet. | fas Il och 111 deltog endast de personer som tidigare varit med i fas I i

projektet.

Pappsalens kontrollrum, dvs. det befintliga kontrollrummet, revs helt efter fas I. De
processtekniker som tillhérde pappsalens kontrollrum arbetade aven i det kontrollrum som
Overvakar torkmaskinen. Torkmaskinens kontrollrum anvéands vid start och stopp av
torkmaskinen och dér sker dessutom dvervakning av maskinen under normal drift, med tillsyn
och rengéring. Normalt arbetar en person med 6vervakningen och tre personer vid start av
maskinen. Mestadels skots dversynen nu fran NK, medan start och stopp av maskinen,

beroende pa stopp- och startfrekvensen, skéts fran torkmaskinens kontrollrum.
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I november 2002 besvarade samtliga personer som arbetade i BK ett omfattande
arbetsmiljoéformuldr. Fem av dessa personer (skift A) besvarade dessutom ett kort varjedag-
formuldr under 19 dagar, vilket motsvarar en skiftperiod. I juni 2003 fyllde samma personer
aterigen i ett arbetsmiljoformulér och ett varjedag-formular. Tyvarr visade det sig att
variationerna mellan skiftpassen var storre &n vantat och dessa variationer var av stor
betydelse for svaren i varjedag-formuléret. En meningsfull analys var darfor inte majlig att
gora med de fatal personer som ingick. | denna rapport redovisas darfor endast resultaten fran

arbetsmiljéformuléret.

Ljudmiljoerna i BK och NK uppmittes genom langtidsmatningar (021107-021128, 030604-
030612, 041209-041221) samt genom ett flertal korttidsmatningar.

Studieomrade/urvalspopulation

Sodra Cell, Varo, tillverkar blekt sulfatmassa av barrved. Pappersmassan anvands for att
tillverka bland annat skriv-, tryck- och tidningspapper. Varje ar produceras ca 350 000 ton

pappersmassa.

Sodra Cell, Varo, har 382 personer (62 kvinnor och 320 man) anstallda, av vilka ca 200
personer arbetar med processen. De olika processerna 6vervakas med hjélp av sex mandver-
och kontrollrum: flisfabriken, kausticeringen, pannhuset, massafabriken, torkmaskinen och
pappsalen. Fem av dessa &r bemannade. Den hér undersékningen omfattar pappsalens
kontrollrum, BK, som var beldget pa en slags stallning, med en trappa upp till
kontrollrummet, i nara anslutning till processen i pappsalen. | BK var ljuden fran processen

tydligt horbara, dven med dorren stangd.

Pappsalens nya kontrollrum, NK, ar belaget lite langre ifran, men pa samma niva, som
pappsalens maskiner. Kontrollrummet har stora fonster ut mot processen, och rummet ar bade
storre och ljusare an BK. Det kemiska laboratoriet har flyttat till ssamma byggnad och ligger i
direkt anslutning till kontrollrummet, utan nagon skiljevagg emellan. Det finns ett stort kok i
NK. Det fungerar bade som moteslokal och uppehallsrum for kontrollrumsarbetare for
pappsalen och torkmaskinen, labpersonal och utlastningspersonal. NK anvandes under fas 11
och 1.
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| kontrollrummen arbetar man enligt ett rullande skiftschema som bestar av sex olika skift

(skift A-F). Skiftschemat finns beskrivet i tabell 1.

Tabell 1. Skiftschema, fordelningen av arbetspass och lediga dagar under ett normalt skift.

Kl |KI |KI |KI [KI [KI
06- | 06- | 06- [06- |22- | 18-
14 (14 |14 |14 |06 |06

KI [KI |KI [KI |KI
14- | 14- | 14- | 14- | 14-
22 |22 |22 |22 |22

KI [KI |KI |KI [KI [KI |[KI |
06- | 06- | 06- [22- | 22- | 22- | 22-
14 |18 |18 (06 (06 |06 |06

Ledig
Ledig
Ledig
Ledig
Ledig

Kl
18-
06

Varje skift bestar av ca 30 personer. Schemat ar uppbyggt sa att varje skift arbetar 7 pass, ar
lediga 3 pass, arbetar 5 pass, ar lediga 2 pass och till sist arbetar 7 pass. Totalt arbetar varje
person 19 pass under 24 dagar och har sedan ledigt 18 pass. Personalen roterade mellan olika
arbetsuppgifter under sina 19 arbetspass. Arbetsuppgifter kunde skifta mellan pappsalen,

torkmaskinen, emballeringen och att kéra truck.

Varje person som anstalls genomgar en halsokontroll och en screening av horseln. Dessa

kontroller gors darefter regelbundet av foretagshalsovarden.

| fas | besvarade 23 av 28 personer (82%) arbetsmiljéformuldret. | fas 1l besvarade 24 av 28
personer (86%) och i fas 111 24 av 26 personer (92%) arbetsmiljoformuléret. Av de 23
personer som besvarade arbetsmiljoformularet i fas I, arbetade 20 personer (87%) heltid och
tva personer deltid. | fas Il arbetade 88% och i fas 111 96% heltid. Pa fragan "hur ofta befinner
Du Dig ute i processen under ett arbetspass” svarade 62% (13) i fas I, 42% (10) i fas 1l och

46% (11) i fas Il att de normalt arbetade mer &n 3 timmar ute i processen.

Samtliga personer i studiepopulationen var man. Mannens medelalder var, vid tidpunkten for
fas 1, 46 ar (range=28-63 ar) och de hade i snitt arbetat pa Varobruk i 19 ar (range=1 manad-
30,2 ar). Tjanstetitlarna var processoperator, processtekniker/laborant, drifttekniker och

processtekniker.
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Undersdkningsperiod

Figur 1 beskriver studiens upplagg dver tid.

FAS |
November 2002
} } } 2002
Jan Juni ]Dec
f OMBYGGNAD
Tasy | et
Juni 2003
i | i 2003
Jan Juni Dec
FAS llI
December 2004
I i : 2004
Jan Juni Dec

Figur 1. Schematisk illustration av studien 6ver tid.

Den forsta undersdékningen i BK gjordes under perioden 2002-11-08 — 2002-12-01 (fas ). De
tva foljande undersokningarna gjordes i NK under perioden 2003-06-06 — 2003-06-29 (fas 11)
och 2004-12-09 — 2004-12-21 (fas I11). Personalen hade da hunnit arbeta i sina nya lokaler i

ca 6 manader respektive 1,5 ar. Alla moment i var undersokning gjordes pa samma satt som i

fas I, forutom att varjedag-formuléren inte delades ut i fas IlI.

Information till deltagarna

Personalen i pappsalens kontrollrum informerades skriftlig om undersékningen.
Informationsbrevet beskrev att projektet var en del i ett forskningsprogram om arbetsmiljé
och halsa med syftet att kartlagga arbetsmiljon pa ett antal arbetsplatser, med en speciell
inriktning mot ljudmiljén. Personalen informerades ocksa om att det ar frivilligt att delta i

projektet.
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Varje skift har ett skyddsombud. Skyddsombuden tog hand om att dela ut och samla in
frageformularen. Varje arbetstagare fick ett kuvert, som gick att forsluta, att lagga det ifyllda
formuldret i innan det 6verlamnades till skyddsombudet. Forutom den skriftliga
informationen, som varje person fick tillsammans med frageformularen, sa hangdes

informationsblad upp i kontrollrummet.
Driftstopp

Under fas | uppstod det 3st driftstopp pa torkmaskinen: 10 november (pass 3), 22 november
(pass 12) och 27 november (pass 15). Inga langre driftstopp rapporterades under fas I1. Under
fas 111 forekom ett avdelningsstopp, 13 december kl. 07-17. Generellt sett féorekommer det
fabriksstopp, pa ungefar 5-14 dagar, nagon gang under en 18-manaders period, medan
avdelningsstopp forekommer nagon gang per manad och driftsstopp kan férekomma &nnu mer

frekvent.

Frageformular

Samtliga personer i kontrollrummet ombads fylla i ett arbetsmiljoformulér vid de tre olika
faserna. Formularet innehdll 29-31 fragor (29 fragor i fas | (2002) och 31st fragor i fas 11 och
I11 (2003 och 2004)), varav de flesta var flervalsfragor. Pa flera stallen gavs utrymme for egna
kommentarer. Formularet hade en kort inledande del med fragor om kon, alder och datum néar
formularet fylldes i. | den inledande delen stalldes dven fragor om anstéllningstid, tjanstetitel,
heltids- eller deltidsarbete, hur manga timmer per dygn man arbetar och om man arbetar i
skift eller ej, huvudsakliga arbetsuppgifter samt hur ofta personen arbetar ute i processen

under ett arbetspass.

Formuléaret fortsatte med sex fragor om stress och kontroll i arbetet: “kraver ditt arbete att du
ar mycket noggrann”, kraver ditt arbete att du arbetar fort”, har du frihet att bestamma hur
ditt arbete ska utforas”, "hur ofta har du mer att géra an vad du hinner med pa en normal
arbetsdag”, "hur ofta upplever du stress i arbetet” och “upplever du att stress i arbetet
paverkar dig negativt”. Fragorna hade fyra svarsalternativ: "aldrig/séllan”, "ibland”, "ofta”
och alltid/néstan alltid”. Darefter ombads arbetstagarna besvara hur vél tio olika
beskrivningar av arbetsplatsen dverensstamde med deras uppfattning av sin arbetsplats. De
adjektiv som skulle graderades pa en 10cm linjar skala var: "trivsam — otrivsam”, "trygg —
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otrygg”, "lugn — stokig”, “rent — smutsigt”, "frisk luft — dalig luft”, "tyst — bullrig”, "goda
mojligheter till kontakt med arbetskamrater — daliga mojligheter till kontakt med
arbetskamrater”, "bra arbetstider — daliga arbetstider”, "bra arbetsledning — dalig
arbetsledning” och till sist, ”stort inflytande — inget inflytande”. Darefter fick arbetstagarna
ange om olika miljofaktorer, sasom “buller”, "vibrationer”, "varme”, “kyla/drag” och “annat”,
forekom pa arbetsplatsen, och i sa fall i vilken grad de besvarades av dessa faktorer. Graden
av besvar angavs pa en fyragradig skala fran alternativet "besvaras inte alls” till “besvaras

mycket”.

| nasta fraga raknades olika ljud upp som kan forekomma pa en arbetsplats: "ljud fran
samtal”, ”ljud fran radioapparater”, ”ventilationsljud”, "ljud fran egna datorer”, "ljud fran
andras apparater/datorer”, ”ljud fran processen” och “annat”. Arbetstagarna svarade pa om
ljuden férekom eller inte och om de férekom ombads de besvara i vilken grad ljuden
upplevdes som storande. Svaren angavs pa en 10cm skala, dér 0 var lika med “stors inte alls”
och 10 var lika med “stors oerhort mycket”. Darefter stalldes fragan “hur paverkar buller (dvs.
oonskat ljud) din férmaga att genomfora dina arbetsuppgifter”. Fem svarsalternativ angavs:
"paverkar inte alls”, ”gor arbetet ndgot svarare”, “gor arbetet svarare”, "gor arbetet mycket
svarare” eller "vet inte”. De fick ocksa fragan om de trodde att det fanns tekniska majligheter
att sanka ljudnivan pa det buller som de utsattes for med svarsalternativen: ”inga eller mycket
sma mojligheter”, "sma mojligheter”, "ganska stora mojligheter”, ”stora méjligheter” eller
"vet inte”. Néasta fraga bestod av fyra olika pastaenden om hur arbetet i kontrollrummet
vanligen ar: ”en normal arbetsdag tanker jag inte sa mycket pa bullret”, "nar arbetet ar extra
kravande upplever jag att bullret stor min koncentration”, ”bullret &r sarskilt stérande mot
arbetspassets slut” och “bullret omkring mig dr ett litet problem jamfért med andra
arbetsmiljorelaterade problem”. Pastaendena besvarades med fyra alternativ: stammer helt”,

“stammer delvis”, ”stdmmer inte” eller “stimmer inte alls”.

Kanslighet for buller angavs genom att ange nagot av foljande alternativ: “inte alls kanslig for
buller”, "inte sarskilt k&nslig for buller”, "ganska kénslig for buller” eller ”mycket kanslig for
buller”. Det stalldes ocksa en frdga om huruvida arbetstagarna anvande horselskydd eller inte

vid arbete ute i processen. Svarsalternativen var ”ja”, ”nej” eller "arbetar inte ute i processen”.
Pa fragan "hur ofta anvander du horselskydd (proppar eller kapor) vid arbete ute i processen”,

kunde de vélja att svara "aldrig/néstan aldrig”, “ibland”, “néstan alltid” eller alltid”.
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| den andra delen av arbetsmiljoformularet stalldes fragor om hélsa. Arbetstagarna ombads
ange om de under eller efter arbetet upplevde nagra av foljande symptom och i sa fall hur
ofta: "huvudvérk”, "tryckkénsla dver huvudet”, "tryckkansla éver trumhinnan”,
"koncentrationssvarigheter/svart att tanka”, "trotthet”, irritation/ilska”, ”oséllskaplig/vill bli
lamnad ifred”, ”6gonirritation”, ”vark i nacke/skuldra” eller "annat”. De svarsalternativ som
fanns var "aldrig/sallan”, ”1-3ggr/manad”, ”1-3ggr/vecka” eller "varje skift/nastan varje

skift”.

Formularet inneholl ocksa fragor om sémn. Arbetstagarna ombads beskriva sin sémn med
alternativen "mycket bra”, ”bra”, "varken bra eller dalig”, "dalig” eller "mycket dalig”.
Darefter stalldes fragan “brukar du ha svart att somna efter dagar/natter som du arbetat”, och i
sa fall hur ofta intraffade detta. Dar fanns svarsalternativen “aldrig/séllan”, "ibland (1-
3ggr/manad)”, "ofta (1-3ggr/arbetsvecka)” eller "alltid/nastan alltid”. Fragan "nar du vaknar
pa morgonen/eftermiddagen, hur brukar du kanna dig efter de dagar/natter som du arbetat”
besvarades genom att satta ett kryss pa en 10cm skala med fem forankringslinjer
motsvarande: "mycket utvilad”, ganska utvilad”, ”varken utvilad eller trétt”, "ganska trott”
och "mycket trétt”. Aven fragan ”hur brukar du kdnna dig under arbetsveckan nar du kommer

hem” besvarades genom att satta ett kryss pa ett motsvarande satt som i féregaende fraga.

De sista fragorna i formularet handlade om arbetstagarnas horselstatus. Fragan “har du under
de senaste 5 dren undersokt din horsel” besvarades med ”ja” eller "nej”. Arbetstagarna fick
ocksa svara pa nar det gjordes senast (vilket ar). Nasta fraga var "har du nagon
horselnedsattning/horselskada”, med svarsalternativen ”ja”, "nej” eller "vet inte”. Om fragan
besvarades med “ja” kunde man ange orsaken om man ville det/visste det. Fragan "har du

besvér att uppfatta tal i en miljo dér flera talar samtidigt” besvarades med "nej” eller "ja”.

Slutligen stalldes fragor om rékvanor. Fragan "har du rokt mer &n 100 cigaretter, 50 cigarrer
eller 500g tobak under hela ditt liv”, besvarades med alternativen ”nej”, ”’ja, men jag roker
endast vid festliga tillfallen”, ”ja, jag har tidigare rokt, men har slutat” eller ”ja, jag roker
regelbundet”. Om de svarade att de hade slutat roka sa fanns det en foljdfraga om vilket ar de
slutat. Om de istéllet svarade att de rokte de regelbundet fanns det en féljdfraga om hur
manga cigaretter per dag” de rokte, med svarsalternativen ”1-10st”, ”11-20st”, ”21-30st” eller
”>31st/dag”. De kunde ocksa uppge hur manga gram piptobak per dag de anvande.
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| fas 11 och 111 stalldes ocksa fragor om hur arbetsmiljon forandrats efter flytten till det nya
kontrollrummet. Fragan stalldes om arbetsmiljon hade blivit battre eller samre med avseende
pa foljande miljofaktorer: "buller”, "vibrationer”, "varme”, "kyla/drag”, "belysning” och
“arbetsstéliningar”. Svarsalternativen var: “blivit mycket forbattrat”, ”blivit ganska mycket
forbattrat”, "blivit nagot forbattrat”, “ingen forandring”, “blivit nagot forsamrat™, blivit
ganska mycket forsamrat” eller “blivit mycket forsamrat”. Nasta fraga, “ar det nagot i det nya
kontrollrummet som du &r missnéjd med jamfort med hur det var i det forra kontrollrummet”,
besvaras med "nej” eller ja”. Fragan "finns det nagot speciellt som du tycker borde

forbattras” fick besvaras med egna ord. Den fragan var bara med i fas I1I.

Ljudmatning

Som matutrustning anvandes Bruel&Kjaers (B&K) ljudnivamatare och ljudanalysator, typ
B&K 2260, med tillhérande %2 tums matmikrofon. Instrumentet kalibrerades med akustisk
kalibrator, typ B&K 4231. Inspelningar med Digital Audio Tape (DAT) gjordes pa en
bandspelare, Sony TCD-D7, kopplad till analysatorn, for att géra det mojligt att senare géra

mer avancerade akustiska ljudanalyser.

Malsattningen var att utvardera kontrollrumsmiljon och vilka férandringar flytten till NK
innebar ur exponeringssynpunkt. Darfor gjordes méatningarna i ett flertal olika punkter i

kontrollrummet, och inte som personburna matningar.

Vid det forsta besoket pa Sodra Cell, Varo, (2002-06-24) gjordes ett antal orienterande
ljudnivdmatningar i olika kontrollrum. Méatningarna utfordes under 2-3 minuter. Irrelevanta
ljud sdsom radio, samtal mm undveks i mojligaste man. Méatningarna utvarderades som
ekvivalenta (2min) ljudtrycksnivaer i tredjedelsoktavband. En digitalkamera anvandes for att

dokumentera kontrollrummen och de olika matpositionerna.

Figur 2 och 3 visar hur det sag ut i BK och NK under langtidsmatningarna.
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Figur 2. Foto av BK. Pa bilden &r mikrofonen som anvéandes under langtidsmatningen i fas |
markerad med pil.

Figur 3. Foto av NK. Pa bilden ar placeringen av mikrofonens som anvéandes under
langtidsmatningen i fas Il och 111 markerad med pil.

Langtidsmaétning

Ljudnivamatningarna sparades som loggade matningar under ett flera dygn i fas I, 1l och I1I.
En loggad métning innebdr att matinstrumentet automatiskt lagrar métvardena LpAeq, LpCeq,
LpCpeak samt max- och minvérden varje hel timme under matperioden. LpAeq redovisas
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som frekvensspektra i tredjedels oktavband. Mikrofonen placerades hdngande i taklampan i
fas | och hangande i en takbalk i fas Il och 111, se figur 2 och 3. Personalen informerades om
att inga inspelningar av tal eller liknande gjordes. Inga speciella restriktioner betraffande
radiomusik eller annan ljudalstrande aktivitet gavs.

| BK, i fas I, gjordes en langtidsméatning pa 21 dagar (021107-021128). Vid den uppféljande
studien i NK gjordes langtidsmatningar med samma teknik, i fas Il under 8 dagar (030604-
030612) och i fas 111 under 12 dagar (041209-041221).

Korttidsmaéatning
Under korttidsméatningarna gjordes 2-minuters inspelningar pa DAT-band i tre olika

positioner i rummet i fas | och 111, se figur 4 och 5. Inga korttidsmatningar finns fran fas I,
pga. tekniskt fel.

T 4 *
0,900 Avstallningsbank
er 1,59
1
0,500— 3,60 >
— 1,69 ——» 4
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Bord <)
/_\
oo ?; C 4,75
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: 1,40
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< Diskbank 20
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Figur 4. Skiss 6ver BK (fas 1) med de olika matpunkterna angivna (1-4). Punkt 1, 2 och 3
anvandes for korttidsméatningarna. Punkt 4 anvandes for langtidsmatningen, med mikrofonen
upphangd i taklampan. Mattes i enheten m. (Ej skalenlig figur).
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| figur 4 finns de fyra olika punkterna for korttidsmatningarna i fas | markerade. Punkt 4

anvandes ocksa for langtidsméatningen i fas 1, med mikrofonen upphangd i taklampan.
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Figur 5. Skiss 6ver NK (fas 11 och I11) med de olika matpunkterna angivna (1-3). Punkt 1, 2
och 3 anvandes for korttidsmatningarna. | punkt 1 ar mikrofonen upptejpad pa en takbalk.
Samma matpunkt anvandes for langtidsméatningarna i fas 1l och I11. Mattes i enheten m. (Ej
skalenlig figur).

| figur 5 finns de tre olika punkterna for korttidsmatningarna i fas Il och 11 markerade. Punkt

1 anvandes ocksa for langtidsmatningarna, med mikrofonen upphangd i takbalken.

Under korttidsmatningarna férekom inga andra ljud férutom ljuden fran den normala driften.
Alla i rummet ombands vara tysta och det forekom ingen aktivitet i labbet. En logaritmisk
medelvérdesbildning gjordes utifran méatningarna i de tre olika matpunkterna.
Ljudtrycksnivaerna redovisas som frekvensspektra i tredjedelsoktavband for respektive fas (I,
I1 och 111), som ekvivalent A-vagd ljudtrycksniva (LpAeq), ekvivalent C-vagd ljudtrycksniva
(LpCeq), samt den dBA-niva som overskrids 95% av mattiden (L95) och den dBA-niva som

overskrids 5% av tiden (L5) redovisas for respektive fas.

20



BEHANDLING AV DATA

Statistiska analyser utférdes med statistikprogrammet SPSS 13.0. For att vardera om
personalens upplevelser av arbetsmiljon i det befintliga och det nya kontrollrummet var
statistiskt signifikant skilda anvandes icke-parametriska tester. Binéra data testades med
Cochrans Q och 6vriga data med Friedmans test. Vid test av samband har Spearmans
rangkorellation anvants. P-varden mindre &n 0,05 har anvants som grans for statistisk

signifikans.

RESULTAT

Arbetsmiljo

Svaren pa fragan "hur ditt arbete vanligen ar” redovisas i tabell 2. De fyra svarsalternativen

har summerats i tva kategorier; "aldrig/sallan + “ibland” respektive “ofta” + “alltid/néstan

alltid”. I tabellen anges svaren i antal och procent (%).
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Tabell 2. Svar pa fragan ’hur ditt arbete vanligen ar”. Svaren i tabellen ar redovisade i antal
och procent (%) for alla tre faserna.

FAS | FAS 11 FAS 111
n=23 n=23-24* n=24
Ofta + Ofta +
Aldrig + alltid/ Aldrig + S.T,Z,* Aldrig + alltid/
sallan/ibland | Nastan sallan/ibland nistan alltid sallan/ibland | Nastan
alltid alltid
n % n % n % n % n % n %

Kraver ditt

arbete att du ar
mycket 8 35 15 65 8 33 16 67 5 21 19 79

noggrann?

Kraver ditt
arbete att du 13 56 10 44 16 67 8 33 15 62 9 38
arbetar fort?

Har du frihet

att bestamma
hur ditt arbete 14 61 9 39 15 65 8 35 11 46 13 54

ska utforas

Hur ofta har du
mer att gora an
vad du hinner

med pA en 22 96 1 4 22 96 1 4 24 100 0 0
normal
arbetsdag?

Hur ofta
upplever du 20 87 3 13 19 83 4 17 21 88 3 12
stress i arbetet?

Upplever du att

stress i arbetet
paverkar dig 21 91 2 9 19 83 4 17 19 79 5 21

negativt?

* Antal personer som besvarade fragorna varierade mellan 23 och 24.

Inga signifikanta skillnader kunde pavisas mellan de tre faserna vad géllde svaren pa fragorna
om hur arbetet vanligen ar. Det fanns en svag tendens till att friheten att bestdmma hur arbetet
skall utféras hade okat nagot i fas 11 (Cochran’s Q=4,7, p=0,097) samt att man i fas 111 nagot
hogre omfattning upplevde att stress i arbetet hade en negativ paverkan (Cochran’s Q=4,7,
p=0.097). Dessa variabler var dock inte signifikant korrelerade (fas I, rs=0,14, p=0,516; fas II,
rs=0,16, p=0,462; fas Ill, rs=0,16, p=0,470).
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Svaren pa fragan “ett antal faktorer som beskriver hur en arbetsplats kan vara” redovisas i
figur 6. | figuren &r skalorna vanda sa att ett positivt svar ger ett hogre varde medan ett

negativt svar ger ett lagre varde. Svaren anges som medianvarden.

Otrivsam I -<\/'f I Trivsam
Otrygg I -+—I Trygg
Stokig } --I—%: | Lugn

Smutsigt I - 1 Rent
Délig luft } JVL— } | Frisk luft

i A | l
Bullrig i { Tyst
Déliga arbetstider | =+- | Bra arbetstider
Inget inflytande | -J‘: | Stortinflytande
Délig } - %I | Braarbetsledning
arbetsledning
Daliga mojligheter | A : | Goda mojligheter
till kontakt med ! till kontakt med
arbetskamrater arbetskamrater

+FASI | Fasu /\ Fasi

Figur 6. Arbetstagarnas beskrivning av arbetsplatsen. Figuren visar medianvéardena i de tre
olika faserna.

| figur 6 kan man se att i princip alla beskrivningar av arbetsplatsen ligger pa den positiva
delen av skalan, och att ett flertal faktorer bedoms pa ett likartat satt i de tre olika faserna.
Inga signifikanta skillnader kunde ses mellan de olika faserna. Den storsta variationen mellan
faserna ses pa variabeln "bullrig”. | fas Il skattas arbetsplatsen som mindre bullrig jamfort
med tidigare i fas I. Men i fas 111 skattas arbetsplatsen aterigen som mera bullrig. Dessutom
upplevs arbetsplatsen i bade fas 11 och 111 som mer “stokig” jamfort med fas I. Aven
skattningarna av faktorn "arbetsledning™ har rort sig narmare “dalig” an “bra” i fas Ill, jamfort

med fas | och IlI.
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Svaren pa fragan "ange vilka av dessa miljofaktorer som férekommer pa din arbetsplats och
om du besvéras av dessa faktorer” redovisas i figur 7. | figuren redovisas andelen som svarat

att de ”besvéras ganska mycket” eller ”besvaras mycket”.

100 IFAS |
90 - FAS I
80 - FAS III
70 A

Andelar (%)

n= 13 9 13 3 2 3 7 4 8
Buller Vibrationer Varme Kyla/drag

Figur 7. Svar pa fragan ange vilka av dessa miljofaktorer som férekommer pa din
arbetsplats och om du besvéaras av dessa faktorer”. | figuren redovisas andelen som svarat att
de ’besvaras ganska mycket” eller ”’besvaras mycket™ i de tre olika faserna.

Figur 7 visar att "buller” &r den faktor som besvarar flest personer i undersékningen. Andelen
besvarade av buller &r nagot lagre i fas 1l jamfort med fas 1. Dérefter sker en 6kning av
andelen besvarade igen, till att i princip vara lika manga besvérade i fas 111 som i fas I. Detta
kan tolkas som att en forbattras av ljudmiljon skedde fran fas I till fas 11, varefter det ater sker
en forsamring i fas 111, skillnaderna &r dock inte statistiskt sakerstallda. Samma tendens till
forandring kan man se for faktorn ”kyla/drag” och faktorn "vibrationer”. For faktorn ”varme”
kunde en signifikant 6kning (p=0.05, Cochran’s Q=6,0) av andelen besvérade i fas Il jamfort
med fas | pavisas. Som “annat” angav arbetstagarna att de besvarades av oljedimma, damm,

labbet, radio, olja pa golvet, anga, fuktig luft, datorer och telefoner.

Svaren pa fragorna "ange vilka ljud som férekommer pa din arbetsplats och om du stors av

dessa” redovisas i figur 8. I figuren redovisas de som svarat "ja” pa fragorna.
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Figur 8. Svar pa fragan "ange vilka ljud som férekommer pa din arbetsplats och om du stors
av dessa”. Figuren visar antalet personer som i de olika faserna svarat att ljuden
forekommer.

Figur 8 visar att antalet ja-svar hade okat i fas I11 jamfort med fas | for alla ljudkallor utom

2

"andra ljud”, dar endast ett fatal personer besvarat fragan. Exempel pa “andra ljud” som
angavs var: buller fran diverse maskiner, pressar, bindmaskiner, allmant buller, motorer,
valsar, vaccum, hoga ljud, saxen, flingen, vibrationer och buller fran flaktar, ljud fran
laboratoriet, radio, datorer och telefoner. Figuren visar ocksa att fler personer i fas Il och 111
jamfort med fas I, svarade ja pa fragan om ljud fran andras apparater/datorer” forekommer
pa arbetsplatsen (p<0,001, Cochran’s Q=14,8). | fas | svarade 4 personer (22%) ja pa fragan,
medan 14 (78%) respektive 15 personer (83%) svarade ja i fas Il och Il1l. Pa andra fragor i
formuldret har arbetstagarna spontant uppgett att mycket av det stérande buller som

forekommer fran andras apparater/datorer harror sig fran laboratoriets verksamhet.

| fas | uppgav nagot fler personer an i de tva andra faserna att bullret gor arbetet svarare eller
mycket svarare, men ingen signifikant skillnad mellan faserna kunde pavisas. Av de 16
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personer som besvarade fragan svarade 5 personer (31%) i fas | att buller gor arbetet svarare

eller mycket svarare, jamfort med 2 personer (12%) i fas 11 och 4 personer (25%) i fas I1l.

Inte heller kunde nagon signifikant skillnad pavisas mellan faserna pa fragan om

arbetstagarna trodde att det fanns tekniska mojligheter att sanka nivan pa det buller som de

utsatts for i sin arbetsmiljo. Av de 18 personer som besvarade fragan uppgav 12 personer

(67%) i fas 1 och 11 personer (61%) i fas Il och Il att det fanns ganska stora eller stora

mojligheter att sanka nivan pa bullret.

Svaren pa de fyra fragorna om "hur ditt arbete i kontrollrummet vanligen &r” redovisas i tabell

3. De fyra svarsalternativen har summerats i tva kategorier; ”stammer helt” + ”stammer

delvis” och ”stdammer inte” + ”stdmmer inte alls”. | tabellen anges svaren i antal och procent

(%).

Tabell 3. Svar pa fragan "hur ditt arbete i kontrollrummet vanligen ar”. Svaren i tabellen ar
redovisade i antal och procent (%) for alla tre faserna.

FAS | FAS 11 FAS Il
n=22 n=24 n=24
. Stammer . Stammer . Stammer
Stammer inte+inte ST inte+inte ST inte+inte
helt+delvis helt+delvis helt+delvis
alls alls alls
n % n % n % n % n % n %
En normal
arbetsdag tanker 9 41 |13 59| 5 21 |19 79| 4 17 | 20 83
jag inte sa mycket
pa bullret
Nar arbetet ar extra
kravande upplever | o 4y | 13 59 | 11 46 |13 54 | 10 42 | 14 58
jag att bullret stér
min koncentration
Bullret &ar sarskilt
storande mot 9 41 13 59 | 12 50 12 50 11 46 13 54
arbetspassets slut
Bullret omkring
mig ar ett litet
problem jamfort 11 50 |11 50|12 5 |12 50| 9 38 |15 62
med andra
arbetsmiljorelatera
de problem
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Inga signifikanta skillnader pa hur fragorna besvarades i de tre olika faserna kunde ses. Pa
samtliga fragor svarade i snitt halften av personerna att bullret hade ndgon paverkan pa dem.
Pa fragan "en normal arbetsdag tanker jag inte sa mycket pa bullret” var andelen som svarade
”stammer inte” eller "stammer inte alls” 59% i fas 1, 79% i fas 11 och 83% i fas 111. Okningen
var inte signifikant (p=0,10) men skulle kunna vara ett resultat av en hogre medvetenhet av
buller pa arbetsplatsen orsakad av undersékningen som sadan eller av induceringen av de nya

bullerkallorna i det nya kontrollrummet.

Svaren pa fragan "tycker du att din arbetsmiljo har blivit battre eller samre om du jamfor
foljande miljofaktorer” redovisas i tabell 4. Av de sju svarsalternativen har sex summerats i
tva kategorier; "mycket forsamrat” + “ganska mycket férsamrat” + ”nagot forsamrat” och
"nagot forbattrat” + "ganska mycket forbattrat” + "mycket forbéattrat”. | tabellen redovisas

antal och procent (%) for svaren i fas 11 och I11.

Tabell 4. Svaren pa fragan tycker du att din arbetsmiljo har blivit battre eller samre om du
jamfor féljande miljofaktorer”. Resultaten i tabellen &r redovisade i procent (%) for fas Il
och 11l.

Buller | Vibrationer | Varme | Kyla/drag | Belysning Arb_ets-
stéllningar
I\{Iktﬂf(’jrsém r:ett+gapsl§§1 mkt 12 0 21 o5 4 0
forsdmrat+nagot forsémrat
FAS | Ingen forandring 0 0 12 4 0 8
11
Nagot forbattrat+ganska
mkt forbattrat+mkt 87 99 66 71 95 92
forbéattrat
I\{Ikt"forsam r?t+ga.r.1$k"a mkt 0 0 0 8 0 4
férsamrat+nagot forsamrat
FAS | Ingen férandring 4 21 25 21 8 21
1]
Nagot forbattrat+ganska
mkt forbattrat+mkt 96 79 75 71 92 75
forbéattrat

Tabell 4 visar att flertalet av personalen ansag att den fysiska arbetsmiljon blev battre i
samband med flytten till det nya kontrollrummet. | fas Il tyckte 87% av personalen att
arbetsmiljon var battre med avseende pa buller, medan 12% tyckte att den var samre. | fas 111
tyckte 96% att arbetsmiljon var battre med avseende pa buller och 0% att den blivit séamre.
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Ingen signifikant skillnad mellan skattningarna i fas Il och 111 kunde pavisas for nagon av

variablerna.

Pa fragan "hur tycker du att det r att arbeta i det nya kontrollrummet” svarade 83% att det

var "ganska bra” eller "mycket bra”. Den har fragan fanns enbart med i formularet i fas I1.

| fas 111 anvandes istallet fragan "ar det nagot i det nya kontrollrummet som du &r missnéjd
med jamfort med hur det var i det gamla kontrollrummet”. Pa den fragan svarade fler &n
héften, 56%, "ja”. De som svarade ja ombads att beskriva vad de var missnéjda med i NK. Da
gavs foljande kommentarer och forslag till forbattringar:
B Tabort buller frn andras apparater
Svart att fa arbetsro
Laboratorieavdelningen har viss utrustning som kan forbattras
Laboratorieljudet bor atgardas
Stérande ljud fran apparater pa laboratoriet
Mycket ljud fran laboratorieutrustningen, skamligt i ett nytt tyst manéverrum
Laboratoriet, trangt pA morgonmoten, ej plats for att ata frukost
Mycket oljud fran laboratoriet, speciellt irriterande pa natterna
Oljud fran laboratoriet, latt atgardat med en skiljevagg
Alla ljud fran laboratoriet
Alla nya ljud fran massakontroll-apparater

Ventilationen

Halsa

Svaren pa fragorna "vid arbete eller efter arbetet, upplever du nagot/nagra av foljande
symptom/besvar” redovisas i tabell 5. De fyra svarsalternativen har summerats i tva
kategorier; “aldrig/sallan” + ”1-3ggr/manad” och ”1-3ggr/vecka” + "varje skift/nastan varje
skift”. Svaren i tabellen ar redovisade i antal och procent (%) for de tre faserna. Inga

signifikanta skillnader kunde pavisas mellan faserna fér ndgon av variablerna.
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Tabell 5. Svar pa fragan vid arbete eller efter arbetet upplever du ndgon/nagra av dessa
symptom”. Svaren i tabellen ar redovisade i antal och procent (%) for alla tre faserna.

FAS | FAS 11 FAS |11
n=22 n=22-23* n=23
Aldrig/ 1-3ggr/ Aldrig/ 1-3ggr/ Aldrig/ 1-3ggr/
sallan+ vecka+tvarje sallan+ veckat+varje | sallan+ | veckatvarje
1-3ggr/ skift/nastan 1-3ggr/ skift/nastan 1-3ggr/ | skift/néstan
man varje skift man varje skift man varje skift
n % n % n % n % n n %
Huvudvark 19 86 3 14 21 91 2 9 20 87 3 13
Tryckkansladver 5, g1 1 4 |22 100 | 0 0|2 9| 1 4
huvudet
Tryckkansladver 5, g6 1 4 |23 100 | O 0l22 9%| 1 4
trumhinnan
Koncentrations-
svarigheter/svart 19 86| 3 14 21 91 2 9121 91 2 9
att tanka
Trotthet 14 64 8 36 14 61 9 39 12 52 11 48
Irritation/ilska 19 86| 3 14 23 100 0 0| 20 87 3 13
Osdllskaplighiill bli | 15 g6 | 5 14 22 9% | 1 4119 8| 4 17
lamnad ifred
Ogonirritation 21 9| 1 4 22 96 1 4 121 91 2 9
varki 17 77! 5 23 |18 1| 5 2|17 74| 6 2
nacke/skuldra

* Antal personer som besvarade fragorna varierade mellan 22 och 23.

Inga signifikanta skillnader mellan faserna kunde pavisas for nagon av somnfragorna.
Fragorna som beskriver somn besvarades av 22, 24 respektive 23 arbetstagare i fas I, I
respektive 111. Pa fragan "hur skulle du vilja beskriva din sémn” svarade fyra personer (18%) i
fas | att de hade dalig/mycket dalig somn”, jamfort med tre personer (12%) i fas 11 och tva

personer (9%) i fas I11. | alla faserna svarade elva personer (46-50%) att de hade "mycket bra

eller "bra” somn.

Pa den andra fragan om sémn, "brukar du ha svart att somna efter dagar/natter som du har
arbetat”, svarade atta personer (36%) i fas | att de "aldrig/sallan” hade svart att somna efter
dagar/natter som de arbetat, jamfort med 14 personer (58%) i fas Il respektive sju personer

(30%) i fas IlI. Antalet personer som svarade att de "ibland (1-3ggr/manad)” hade svart att
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somna var 12 st (54%) i fas I, sex st (25%) i fas Il och elva st (48%) i fas I1l. P4 samma fraga
svarade tva (9%), fyra (17%) respektive fem (22%) personer att de “ofta

(1-3ggr/arbetsvecka)” hade svart att somna.

Medelvéardet for svaren pa fragan ”nar du vaknar pa morgonen/eftermiddagen, hur brukar du
kanna dig efter de dagar/nétter som du arbetat”, dar 0 motsvarar mycket utvilad och 10
mycket trétt, var 4,9 (SD=2,5) i fas I, 4,8 (SD=2,4) i fas Il och 5,5 (SD=2,8) i fas IIl. P&
fragan "hur brukar du kénna dig under arbetsveckan nar du kommer hem” var medelvardet
6,3 (SD=1,5)ifas I, 5,8 (SD=1,9) i fas Il och 6,2 (SD=1,9) i fas Ill, dar 0 motsvarar mycket
utvilad och 10 mycket trétt. Det var inga signifikanta skillnader mellan hur arbetstagarna
kande sig efter de dagar/natter som de arbetat och hur de brukade kanna sig under

arbetsveckan nar de kom hem

Svaren pa fragorna om arbetstagarnas horsel redovisas i tabell 6. | tabellen anges svaren i

antal och procent (%) av hur manga som svarat "ja”.

Tabell 6. Svaren pa fragorna om arbetstagarnas horsel. Svaren i tabellen ar redovisade i
antal och procent (%) for de som svarat ’ja” i de tre faserna.

FAS | FAS I FAS 111

n % n % n %

Har Du under de senaste 5 aren

undersokt Din horsel? 21 96 21 91 23 100

Har Du nagon

horselnedséttning/hdrselskada? d L d = 1 =

Har Du besvar att uppfatta tal i en

miljo dér flera talar samtidigt? ! 32 ! 30 ! 29

Anvander Du hoérselskydd (proppar

eller kapor) vid arbete ute i processen? 22 10y 23 B2 23 Hoe

Ungefar 40% av arbetstagarna hade nagon horselnedséattning eller horselskada, och en
tredjedel av arbetstagarna har besvar att uppfatta tal i en miljo dar flera talar samtidigt. De
flesta arbetstagarna hade undersokt sin horsel de senaste 5 aren och i princip samtliga

personer uppger att de anvander horselskydd vid arbete ute i processen.

Svaret pa fragan "hur ofta anvander du horselskydd (proppar eller kapor) vid arbete ute i
processen” redovisas i tabell 7. | tabellen anges svaren i antal och procent (%) av hur manga
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som svarat "ibland”, ”nastan alltid” eller "alltid”. I princip samtliga i personalen (96-100%)

anvander alltid eller néstan alltid horselskydd.

Tabell 7. Svar pa fragan “’hur ofta anvander du horselskydd (proppar eller kapor) vid arbete
ute i processen”. Svaren i tabellen ar redovisade i antal och procent (%) for alla tre faserna.

FAS | FAS 11 FAS 111

n % n % n %

Ibland 0 - 1 4 1 4
Néstan alltid 9 41 5 22 5 21
Alltid 13 59 17 74 16 67

Pa fragan "anser du dig vara kanslig for buller”, var andelen som angav att de inte var alls
kansliga samt inte sérskilt kansliga for buller 72% i fas I, 80% i fas Il respektive 87% i fas IlI.

| fas | svarade 48% nej pa frdgan “har du rékt mer an 100 cigaretter, 50 cigarrer eller 500g
tobak under hela ditt liv” och i fas Il och 111 svarade 54% nej pa samma fraga. Vid festliga
tillfallen roker 14% i fas 1 och 8% i fas Il och I11. | fas | och Il har 38% slutat roka och 29% i

fas 111. Endast tva arbetstagare i fas 111 uppger att de roker regelbundet.

Ljudexponering

Resultaten fran bade langtids- och korttidsmatningarna visar pa en forbattring av ljudmiljon i
NK i form av séankt ljudniva. | tabell 8 redovisas resultaten fran langtids- och
korttidsmatningarna i ekvivalenta A- och C-végda ljudtrycksnivaer (LpAeq och LpCeq).
Bakgrundsnivan redovisas som L95 vilket ar det varde som 6verskrids 95% av tiden.

Maximala nivaer redovisas som L5, vilket &r det varde som Overskrids 5% av tiden.
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Tabell 8. A- och C-vagda ekvivalenta ljudtrycksnivaer, L95 och L5 for fas I, Il och 111 for
langtids- och korttidsméatningarna.

Langtidsmétning Korttidsmétning
dB FAS I FAS |11 FAS 111 FAS I FASII | FASIII
LpAeq 64 55 54 55 - 40
LpCeq 75 67 66 74 - 65
L95 54 42 4 54 - 39
L5 69 60 60 56 - 41

Tabell 8 visar att matningarna i fas Il och fas I11 stammer vél dverens. LpAeq, dvs det

energiekvivalenta medelvardet av ljudnivan, uppmatt vid langtidsmatningarna har minskat

med 10 dB for fas Il och 111 jamfort med fas | och LpCeq har minskat med 8,5 dB. Samma

jamférelse med korttidsmatningaran visar att LpAeq minskade med 15 dB och LpCeq med

9 dB. En minskning pa 10dB &r en betydande forbattring och upplevs subjektivt som

motsvarande en tva till fyra ganger lagre styrka pa ljudet.

| figur 8 visas en jamforelse mellan frekvensspektra for ekvivalenta tredjdedels

oktavbandsnivaer i kontrollrummet for langtidsméatningarna och korttidsmatningarna i fas I, 11

och I11.
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Figur 8. Ekvivalenta ljudtrycksnivaer i tredjedels oktavband for langtidsmatningar
(heldragna linjer) och korttidsmatningar (streckade linjer) for fas I, 11 och Il1. I figuren visas
aven hortroskelnivan (SS-1SO 226 2003).

Av de streckade kurvorna i figur 8 framgar att det nya kontrollrummet férmadde dampa
processorljudet relativt val dver hela det uppmatta frekvensomradet. Langtidsmatningarna
visar att prat och annan aktivitet framforallt bidrar till ljud 6éver 160 Hz. Det var en mycket
god dverrensstammelse mellan de tva langtidsmatningarna i fas 11 och 111, vilket visar att
ljudnivaerna mellan uppfoljningsfaserna inte skilde sig at.

Langtidsmatningarna finns mer utforligt redovisade i appendix 1 och 2.

Samband mellan besvar och beskrivning av ljudmiljon

| tabell 9 redovisas samband mellan olika fragor om besvar av buller i BK och NK.
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Tabell 9. Samband mellan fragor om besvar av buller.

Besvaras av buller rs BK rs NK
Beskrivning av arbetsplatsen: stokig-lugn | -0,43 * | -0,80 ***
Ljud fran processen 0,76 *** |[ES#
Ljud fran egna datorer ES 0,64**
Ljud fran andras apparater/datorer ES 0,63**
Ljud fran samtal ES 0,58**
Ljud fran ventilation ES 0,57**

* p<0,05; ** p<0,01; ***p<0,001

# ES=ej statistisk sékerstalld skillnad

| BK, var besvar av buller signifikant relaterat till storning av ljud fran processen. Detta
innebdr att en hdgre grad av besvér av buller var kopplat till en hdgre grad av stérning av ljud
fran processen. Daremot fanns inga samband till andra ljudkallor. Besvar av buller var ocksa
relaterat till hur stokig eller lugn arbetstagarna ansag att arbetsplatsen var. En hogre grad av
besvar av buller var kopplat till att man ansag arbetsplatsen som mer stokig an lugn.

I NK, ar besvar av buller relaterat till hur stokig arbetstagarna anser att arbetsplatsen ar. En
hogre grad av besvar av buller var kopplat till att man ansag arbetsplatsen som mer stokig an
lugn. Besvar av buller ar ocksa signifikant relaterat till hur mycket man stérs av egna datorer,
andras apparater, samtal samt ventilationen. Detta innebar att en hdgre grad av besvér av
buller ar kopplat till en hogre grad av storning av ljud fran dessa ljudkallor.

Besvar av buller var aven signifikant relaterat till alder. Ju hogre alder ju mer stérd var man
av buller (rs BK =0,81, p<0,001; resp rs NK rs=0,53, p<0,01).

DISKUSSION

Metodologiska dvervaganden

Upplevelsen av ljudmiljon studerades i ett kontrollrum fére och efter ombyggnad. | fas |
arbetade personalen i ett befintligt kontrollrum. I fas Il och 111 jobbade arbetstagarna i det helt

nybyggda kontrollrummet, och det hade gatt 6 respektive 18 manader efter ombyggnaden.

Néar den har typen av undersokningar maste man vara medveten om att de personer som

undersoks kan bli paverkade av undersokningen i sig, dels eftersom de genom
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undersokningen blir medvetna om sin miljé och eventuella brister i den, och dels for att de har
forvantningar pa vad forandringen kan innebéra. Dessa typer av felkallor kan i viss man
hanteras genom att studiedesignen &ven innehaller en kontrollpopulation som undersoks pa
motsvarande s&tt utan att exponeringen forandras. Detta var inte mgjligt i denna studie.
Genom att mata personalens exponering och upplevelser vid tre tillfallen varav tva var 6
respektive 18 manader efter forandringen fas dock en béttre bild av effekten av den verkliga
forandringen. Faktorer som starker studiens trovardighet &r att inga skillnader fanns mellan
de tre faserna i arbetstagarnas beskrivning av arbetsplatsforhallanden (Figur 6), med undantag
av buller som var nagot lagre speciellt i Fas 11. Det &r ocksa en stor styrka att ljudnivaerna i

fas Il och fas 11l var 6dverensstammande.

Resultat

Enligt Arbetsmiljoverkets forfattningssamling [AFS 2005:16] bor den A-vagda ekvivalenta
ljudnivan i ett kontrollrum inte Gverstiga 55 dB. Som beskrivning for en sadan arbetsmiljo
star det foljande: "Betydelsefullt att kunna samtala eller stadigvarande krav pa precision,
snabbhet eller uppmarksamhet. Endast mindre bullrande utrustning direkt knuten till arbetet.”

Dessa faktorer stammer enligt var uppfattning in pa kraven i ett kontrollrum.

Enligt langtidsmatningarna var den A-vagda ekvivalenta ljudnivan 64 dB i det gamla
kontrollrummet och 54 dB i det nya kontrollrummet. Den A-védgda ekvivalenta ljudnivan var
enligt korttidsméatningarna 55 respektive 40 dB. Korttidsmétningarna speglar framférallt
bakgrundsniva fran ventilation och ljud fran processen, medan langtidsméatningarna ocksa
innehaller ljud fran verksamheten i kontrollrummet. Enligt vara matningar har ljudnivan i det
nya kontrollrummet sjunkit med mer &n 10 dB jamfort med det gamla kontrollrummet.

Subjektivt innebar detta en betydande forandring av ljudnivan.

| ett kontrollrum bedrivs arbete av Overvakande karaktar, ett arbete som kraver vakenhet och
snabba beslut och atgarder vid eventuella felmeddelanden. Nar det blir ett felmeddelande,
t.ex. ett kortare eller langre driftstopp, sa innebér det en 6kad stress och anstrangning for
personalen. Det ar darfor av stor vikt att ljudmiljon vid en sadan arbetsplats dels inte verkar
tréttande och dels att plotsliga ljud inte stér koncentrationen [Landstrom et al 1999]. Fran

experimentella forsok ar det tidigare visat att lagfrekventa ljud kan sanka vakenheten
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[Landstrom et al 1983, 1985] och paverka prestationen pa dvervakande uppgifter [Bengtsson
et al 2004].

Att vi i denna relativt begransade studie inte kunde se att en sankning av bakgrundsljudnivan
och de lagfrekventa ljudet ledde till pavisbara effekter pa vélbefinnande och halsa skulle
kunna forklaras av att effekten ar mindre an forvantad bland personal som har lang erfarenhet
av att arbeta med dessa arbetsuppgifter. Det dr ocksa mojligt att introduktionen av de nya

ljudkallorna delvis tog bort en positiv effekt av sankningen av bakgrundsljudnivan.

Enligt de jamforande fragorna upplevs det nya kontrollrummet som klart béttre dn det gamla
kontrollrummet, exempelvis uppgav personalen att de inte var lika storda av buller fran
processen langre. Men, svaren i frageformuléren visar ocksa att besvaren av vissa typer av
ljud har 6kat. Personalen i det nya kontrollrummet uppger spontant att de ar stérda av
aktiviteter fran laboratoriet och av de moéten som ibland ager rum i koksdelen. Statistiska
analyser visar ocksa att besvar av buller &r kopplat till en hogre grad av storning av ljud fran
egna datorer, andras apparater, samtal samt ventilationen. En atgard for att minska det
storande bullret fran verksamheten i det nya kontrollrummet kan vara att skarma av

laboratorieverksamheten.
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APPENDIX 1. Langtidsmatning for FAS | (021102 — 1128), dar matinstrumentet automatiskt lagrar matvardena LpAeq samt min- och

maxvarden varje hel timme under méatperioden.
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APPENDIX 2. Langtidsmatning for FAS 111 (041209 — 1221), dar matinstrumentet automatiskt lagrar matvardena LpAeq samt min- och

maxvarden varje hel timme under métperioden.
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