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Forord

Denna rapport innehaller resultat fran kohorten "UngVuxen” (engelska WAY A Work Ability
Young Adults).

Vid Arbets- och miljémedicin (AMM) Goteborgs universitet och Sahlgrenska
Universitetssjukhuset har vi sedan 2001 intresserat oss for muskuloskeletal och mental halsa
samt arbetsformaga. | kohorten H24 har en arlig uppféljning utforts under fyra ar av
ursprungligen studerande vid teknisk hogskola och ldkarprogrammet i vastra och sodra
Sverige. | kohorten Vibrisk har vi studerat 3 000 personer som examinerats fran fordons-,
byggnads- och restaurangprogrammet vid gymnasieskolor i Vastra Gotaland och i Norrland.
Vid AMM har ett flertal patientkohorter studerats.

Projekten som ror arbetsformaga syftar till battre metoder att méata arbetskrav och individens
resurser. Validitet och reliabilitet i metoder att méata arbetsformaga ar viktigt for utveckling av
foretagshalsovardsmetodik.

For att erhalla mer generaliserbara resultat for unga vuxna i Sverige startade vi kohorten
”UngVuxen” baserad pa slumpmassigt urval av unga vuxna fran Sverige med viss fortatning
fran Vastra Gotaland. Ett omfattande arbete for att ta fram ett frageformular fér en
undersokning av en sadan slumpmassig grupp har gjorts sedan 2006. Kohorten ”UngVuxen”
skapades med syfte att identifiera faktorer som har betydelse for god halsa och god fysisk och
mental arbetsformaga samt att studera system for att forandra omgivnings- och
arbetslivspaverkan.

Ekonomiskt bidrag till denna rapport har erhallits fran FAS (Forskningsradet for Arbetsliv
och Socialvetenskap) och AFA:

Projekt: Utveckling och validering av nya metoder att mata arbetsformaga och
arbetsformageutrymme hos arbetstagare med nack- och arm smarta FAS Dnr 2008-0755
Program: Development, validation and implementation of new methods for health, sustainable
work ability and productivity to be used by occupational health FAS Dnr 2009-1741

Projekt: Verktygslada for foretagshalsovarden - fran forskning till handling i arbetslivet AFA
Dnr 090161

Goteborg den 7 januari 2010
Mats Hagberg, professor, dverldkare
Forskargruppsledare
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1. Sammanfattning

Manniskors halsa och vélbefinnande paverkas av kanda och okéanda faktorer, saval i
arbetslivet som pa fritiden, vilka i sin tur inverkar pa arbetsformagan. Det finns ett behov
bland arbetsmiljéansvariga och vardgivare att kunna identifiera dessa faktorer, for att
framgangsrikt kunna forebygga ohalsa och sékerstalla en uthallig arbetsformaga. Vidare finns
det inom arbetslivsforskning och férsakringsmedicin behov av att pa ett enkelt sett kunna
beddma fysiska och psykosociala krav som personer utsatts for i sitt arbete. Det skulle vara
stor tids- och arbetshesparing om det vore majligt att utifran endast yrkesbenamning fa en
uppfattning om den arbetsrelaterade exponering.

Syftet med denna undersokning ar dels att ta fram deskriptiv statistik pa upplevd fysisk och
psykosocial exponering i olika yrken, i en kohort av unga vuxna, dels att underséka om
arbetsrelaterad fysisk och/eller psykosocial exponering kan estimeras utgaende fran
information om yrke och huvudsakliga arbetsuppgifter.

En undersokning genomfordes pa ett befintligt datamaterial omfattande 7125 slumpmassigt
utvalda unga vuxna (20 - 24 ar) man och kvinnor bosatta i Sverige. Standard for Svensk
Yrkesklassificering (SSYK) anvénts for klassificering och kodning av angivna yrken.

Respondenternas svar betraffande den upplevda fysiska och psykosociala exponeringen har
sammanvagts i tio exponeringsvariabler. Sex exponeringsvariablerna beskriver den fysiska
exponeringen i arbetet for respektive huvudgrupp och fyra exponeringsvariablerna beskriver
den psykosociala exponeringen i arbetet for respektive huvudgrupp. De sex fysiska
exponeringsvariablerna ar: hand-arm vibrationer, anstrdngande handgrepp, anstrangande
armstéliningar, anstrangande nackstallningar, anstrangande ryggstéllningar och anstrangande
lyft. De fyra psykosociala exponeringsvariablerna &r: krav/kontroll, brist pa stéd, brist pa
uppskattning och negativ sérbehandling.

Hog fysisk exponering var vanligt férekommande i gruv-, bygg- och anldggningsarbete, i
metallhantverk och reparatorsarbete, i maskinoperators- och monteringsarbete samt i annat
arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning. Betraffande den psykosociala exponeringen i
arbetet kan ingen huvudgrupp bedémas vara mest exponerad.

Nagra specifika slutsatser fran undersokningen ér:
o Rapporterad fysisk och psykosocial exponering i arbetet skiljer sig vasentligt at i olika
huvudgrupper.

e Fler an halften av alla kvinnor i de huvudgrupper som innehaller en hdg andel
datorarbete/skrivbordsarbete (31 och 41) rapporterade anstrdngande nackstallning.

e Man rapporterade sallan anstrangande nackstallning oavsett arbete.
e Man dr ofta exponerade for anstrangande ryggstallning i tunga arbeten (71,82 och 93).

e Man och kvinnor rapporterar olika upplevd fysisk (och psykosocial) exponering trotts
att man tillhér samma huvudgrupp.

e Utgaende fran den upplevda fysiska och psykosociala exponeringen, som framkommit
i enkatundersokningen av unga vuxna, kan man endast fa en begransad uppfattning om
arbetets fysiska och psykosociala krav i olika huvudgrupper med hjalp av yrkeskoden.
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2. Bakgrund och syfte

Inom arbetslivsforskning och forsakringsmedicin finns det behov av att kunna bedéma den
fysiska exponeringen i ett arbete, for att fa en uppfattning om vilka krav det staller pa den
anstallde. Det kan galla vilka fysiska krav en person ska kunna klara av, t.ex. tunga lyft,
obekvama arbetsstallningar eller ett hogt arbetstempo. Ett arbete stéller ocksa psykosociala
krav pa personen, som t.ex. hoga krav, 1ag kontroll, stress etc. Om det vore méjligt att utifran
en persons yrkesbeteckning eller yrkeskod, fa en uppfattning om arbetskraven, skulle detta
underlatta saval vid rekrytering som vid omplacering.

I nagra lander, t.ex. USA och Nya Zeeland, anvands ett system med register 6ver de flesta
olika yrkesbefattningars arbetskrav vid forsakringsassocierad bedémning av arbetsformaga.
Det register som anvénds i USA kallas Dictionary of Occupational Titles (DOT) och
innehaller beskrivningar av cirka 12 000 befattningar. Vid bedémningen av arbetsférmaga
matchas i det enskilda fallet individens funktionsformaga mot de arbetskrav som &r
registrerade for den aktuella befattningen. Har betraktas arbetets krav som en fran individen
fristaende foreteelser, som avgors av arbetsuppgiften (formulerad i en arbetsbeskrivning) och
arbetsmiljon. Motsvarande forfaringssatt har forekommit vid enskilda svenska foretag, men
nagot nationellt register har inte tagits i bruk i Sverige (Forssman m fl. 1969).

Att bedoma ett arbetes krav pa individen utgaende fran yrkestitel var sannolikt enklare for ett
antal decennier sedan. Dels forekom det farre yrken pa arbetsmarknaden, dels var
yrkesbenamningarna mer entydiga. Det var ocksa lattare att uppskatta langvarig fysisk eller
psykosocial exponering i yrkeslivet utgaende fran yrkestitel, eftersom fa personer bytte
yrkesbana och manga valde att forbli sitt yrke troget hela livet ("att forbli vid sin 1st”).

Sedan dess har arbetsmarknaden fatt ett stort antal nya yrken p.g.a. av teknikutvecklingen,
t.ex. informations- och kommunikationsteknik (ICT), men ocksa p.g.a. att nya yrkestitlar
skapats for att tillgodose 6nskan om profilering och individualisering.

Manniskors halsa och vélbefinnande paverkas av kanda och okéanda faktorer, saval i
arbetslivet som pa fritiden, som inverkar pa arbetsférmagan. Det finns ett behov bland
arbetsmiljoansvariga och vardgivare att kunna identifiera dessa faktorer, for att framgangsrikt
kunna forebygga ohalsa och sékerstélla en uthallig arbetsformaga. En lamplig
forskningsansats for detta ar att skapa en representativ kohort av unga vuxna och folja dem
under ett antal ar. Genom att vélja att studera en population av unga vuxna, mojliggor det att
man kan fanga in “modern exponering”. "Modern exponering” kan t.ex. vara exponering for
den nya informations- och kommunikationstekniken. Man kan ocksa fa en uppfattning om
effekter av nya livsstilsmonster eller “moderna exponeringsmonster”, sdsom t.ex. det
”granslosa” arbetslivet.

En longitudinell studie av unga vuxna inleddes 2007 med en basmaétning och ett ar senare
gjordes en forsta uppfoljningsmatningen. Datainsamlingen gjordes med hjélp av
frageformuléar som distribuerades till en slumpmaéssigt utvald grupp av unga vuxna. |
frageformularet stalldes fragor om modern exponering i arbetslivet/studielivet och pa fritiden
samt om halsa och arbetsformaga.

Syftet med denna undersdkning ar:
e att ta fram deskriptiv statistik pa upplevd fysisk och psykosocial exponering i olika
yrken, i en kohort av unga vuxna

e att undersdka om arbetsrelaterad fysisk och/eller psykosocial exponering kan
estimeras utgaende fran information om yrke och huvudsakliga arbetsuppgifter.
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3. Material och metoder

3.1. Material

Undersokningen genomfordes pa ett befintligt datamaterial (WAY A-kohorten; Work Ability
of Young Adults) omfattande 7125 slumpmaéssigt utvalda unga vuxna mén och kvinnor
bokférda i Sverige (Ekman et al., 2008). Materialet insamlades med syfte att skapa en kohort
av unga vuxna for att identifiera faktorer som har betydelse for god hélsa, god fysisk och
psykosocial arbetsformaga samt att studera system for att forandra omgivnings- och
livspaverkan. Unga vuxna definieras som personer i aldern 20 till 24 ar, vilket star i
overensstdammelse med WHO:s definition av unga vuxna.

Urvalet gjordes av Skatteverket enligt foljande instruktioner: ett slumpmassigt urval av 5 000
méan och 5 000 kvinnor foddda mellan 1983-01-01 och 1087-12-31 och folkbokforda Véastra
Gotaland och samt 5 000 méan och 5 000 kvinnor fodda mellan 1983-01-01 och 1087-12-31
och folkbokforda i 6vriga riket.

Svarsfrekvensen i Vastra Gotaland uppgick till 36 % och i dvriga riket till 35 %.
Bortfallsanalysen visade att andelen man var storre i bortfallsgruppen an i respondentgruppen.
Vidare var andelen yngre, andelen gifta, andelen utlandsfédda och andelen storstadsbor storre
i bortfallsgruppen an i respondentgruppen. Vid tolkning av resultaten bér hansyn framfor allt
tas till att kvinnor och svenskfédda ar nagot dverrepresenterade. For ytterligare information
om bortfallsanalysen se (Ekman et al., 2008).

3.2. Enkéten

Enkaten utgjordes av ett 18-sidigt frageformular och innehéll 78 fragor av typen envalsfragor,
flervalsfragor, matrisfragor och fritextfragor. Enkéten var uppdelad i sex sektioner med
rubrikerna: 1) Allmanna fragor, 2) Halsa, 3) Livssituation, 4) Fysisk aktivitet och motion, 5)
Studier, arbete och praktik samt 6) Mobil och datoranvandning med syfte att belysa
respondentens bakgrundfaktorer, hélsa och valbefinnande, arbets- och privatliv,
studiesituation, prestationsformaga, arbetsférmaga, ICT-anvandning samt utsatthet for stress
och diskriminering. Enkat med missiv sdndes ut som B-post under hdsten 2007. Lotter
delades ut till respondenterna som en gratifikation for att de deltagit i undersékningen.

3.3. Inklusionskriterier

Endast respondenter som arbetade, antingen som egna foretagare eller som anstéllda, eller
som studerade inkluderades i undersokningen. Svaren pa fraga 66 om huvudsaklig
sysselsattning anvéandes for att exkludera respondenter som var langtidssjukskrivna,
tjanstlediga, foraldralediga eller arbetssokande (se tabell 1).
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Tabell 1. Fordelningen av respondenterna efter huvudsaklig sysselsattning.

Svarsalternativ pa fragan om huvudsaklig sysselsattning (fraga nr 66) Antal %
Arbetar som anstalld 3127  702%
Egen foretagare 83 1,9%
Inkluderade Hogskolestudier 678 152 %
Annan utbildning 206 4,6 %
Langtidssjukskriven eller sjukersattning 18 0,4 %
Exkluderade Tjanstlefjlg eller fora.ldraledlg o 31 0,7 %
Arbetssokande eller i arbetspolitiska atgarder 181 41%
Fragan om huvudsaklig sysselsattning inte besvarad 128 2,9 %

3.4. Yrkesklassificering

Begreppet yrke ar mangsidigt och svardefinierat. Det ar darfor inte givet vilken aspekt av yrke
som ska ligga till grund for likhetskriteriet och ddrmed styra bedémningen av vilka yrken som
ska anses vara sa lika att de bor hanforas till samma klass.

Standard for Svensk Yrkesklassificering (SSYK) (SCB, 2001) har anvants for yrkeskodning
av materialet i denna undersokning. SSYK ersatte 1996 den gamla standarden for
yrkesklassificering NYK (Nordisk Yrkesklassificering) och bygger pa det internationella
klassifikationssystemet ISCO-88 (International Standard Classification of Occupations).
SSYK ér i forsta hand avsedd for klassificering av yrken efter vad som utfors vid méttillfallet
och vilka kvalifikationer detta kraver. Grundldggande for indelningen &r dels typ av arbete,
dvs. den uppséttning uppgifter och géromal som utfors eller ska utforas av en person, del de
kvalifikationer som normalt krévs for att utfora detta arbete. Det betyder att
yrkesbestamningen utgr fran vilka kvalifikationer och arbetsuppgifter en person har och inte
personens yrkesbeteckning.

Klassificeringen bygger pa en hierarkisk indelning i fyra nivaer: 1) Yrkesomrade, 2)
Huvudgrupp, 3) Yrkesgrupp och 4) Undergrupp. Det finns 10 yrkesomraden (ensiffrig kod),
27 huvudgrupper (tvasiffrig kod), 113 yrkesgrupper (tresiffrig kod) och 355 undergrupper
(fyrsiffrig kod) (se tabell 2).
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Tabell 2. Tva-stallig klassificering av yrken enligt standard for svensk yrkesklassificering

(SSYK 96).
SSYK  Yrkesomrade Huvudgrupp
01 Militért arbete Militart arbete

11 Politiskt arbete m.m.
12 Ledningsarbete Ledningsarbete i stora och medelstora foretag, myndigheter m.m.
13 Ledningsarbete i mindre foretag, myndigheter m.m.
21 Arbete som kréver teoretisk specialistkompetens inom teknik och datavetenskap m.m.
22 Arbete som kraver teoretisk Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens inom biologi, halso- och sjukvard
23 specialistkompetens Larararbete inom universitet, gymnasie- och grundskola
24 Annat arbete som kraver teoretisk specialistkompetens
31 ) Tekniker- och ingenjorsarbete m.m.
32 ﬁ‘(; gselt(?)fguTbli(I:jar:liirg}k;Ir;?re Arbete inom biologi, halso- och sjukvard som kréaver kortare hogskoleutbildning
33 moatsvarande Ldrararbete som kraver kortare hogskoleutbildning
34 Annat arbete som kréver kortare hogskoleutbildning
At Kontors- och kundservicearbete Kontorsar_bete —
42 Kundservicearbete
51 Service-, omsorgs-, och Service-, omsorgs- och sakerhetsarbete
52 forsaljningsarbete Férsaljningsarbete inom detaljhandel m.m.
61 Arbete inom Jorgjbruk, radgérd, Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske
skogsbruk och fiske
71 Gruv-, bygg- och anlaggningsarbete
72 Hantverksarbete inom Metallhantverk, reparat6rsarbete m.m.
73 byggverksamhet och tillverkning Finmekaniskt och grafiskt hantverk, konsthantverk m.m.
74 Annat hantverksarbete
81 B Processoperatorsarbete

_ Process- och

maskinoperatorsarbete,

Maskinoperators- och monteringsarbete

83 transportarbete m.m. Transport- och maskinforararbete
91 At " 3 sarskild Servicearbete utan krav pa sérskild yrkesutbildning
92 yrﬁ(e?ﬁtggﬁgnirzgv pa sarski Arbete inom lantbruk m.m. utan krav pa sarskildyrkesutbildning
93 Annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning
3.5. Yrke

Yrkesklassificeringen har gjorts utifran svaren pa fraga 49 om yrke “Vilket yrke har du (eller
praktiserar du som)?” och fradga 50 om huvudsaklig arbetsuppgift *’Vilken &r din huvudsakliga
arbetsuppgift?” Yrkeskoderna har kompletterats med fyra hjalpkoder: 14, 15, 16 och 17.
Personer som studerar eller studerar och arbetar har sorterats in i grupperna 14 respektive 15
och personer som uppger att de har tva eller flera arbeten har forts till grupp 16. Om en
yrkesklassificering av olika skél inte varit mojlig att gora, har personen sorterats in i grupp 17.

Efter en forsta prelimindr yrkesklassificering gjordes en noggrann kontroll av klassificeringen
med stod av ett specialskrivet datorprogram i FileMaker Pro 10™. De 687
felklassificeringarna som da uppdagades korrigerades.
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Tabell 3. Klassificering av yrken enligt standard for svensk yrkesklassificering 1996 (SSYK
96) pa yrkesomraden och huvudgrupper.

SSYK Huvudgrupp Huvudsakligen forekommande yrken i WAY A-kohorten
01 Militart arbete Yrkesmilitarer och varnpliktig, officer och menig
11 Politiskt arbete m.m. Inga
12 Ledningsarbete i stora och medelstora foretag, myndigheter VD, chefer, avdelningschefer, skiftesledare huvudsakligen
m.m. inom handel
13 Ledningsarbete i mindre foretag, myndigheter m.m. Egenforetagare inom div. omréaden, restaurangchefer
21 Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens inom Civilingenicrer. proarammerare. webbdesianers
teknik och datavetenskap m.m. genjorer, prog ' g
29 A_rbete_ som kréver tgoretisk specialistkompetens inom Apoteksanstllda
biologi, hélso- och sjukvard
23 Ldrararbete inom universitet, gymnasie- och grundskola Ldrare
24 Annat arbete som kréver teoretisk specialistkompetens Administratorer, journalister, socionomer
- . Ingenjorer och tekniker inom bygg, IT, fotografi, ljud, flyg
31 Tekniker- och ingenjdrsarbete m.m. samt odontologi,
3 Arbete inom biologi, halso- och sjukvard som kraver kortare  Sjukgymnaster, sjukskéterskor, biomedicinska analytiker,
hogskoleuthildning arbetsterapeuter
33 Ldrararbete som kraver kortare hogskoleutbildning Fritidsledare, forskolelarare samt instruktorer och tranare
34 Annat arbete som kréver kortare hdgskoleutbildning E..ko.'.‘O’T‘er samt idrottare, poliser, fastighets- och
forsakringsméklare
41 Kontorsarbete m.m. Brevbdérare, ekonomiassistenter och kontorister
42 Kundservicearbete Butiksbitraden, receptionister, séljare och kassorer
. x Barnskotare, frisorer, habiliteringspersonal, kockar, vaktare,
51 Service-, omsorgs- och sékerhetsarbete e : ) W
servitorer, personassistenter, underskoterskor, vardbitraden
52 Forséljningsarbete inom detaljhandel m.m. Séljare, kioskbitraden, gatukoksbitraden, telefonforséljare
61 Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske Djurskotare, lantbrukare
71 Gruv-, bygg- och anliggningsarbete Be_tongarbetare, byggnadsarbetare, montdrer, malare och
snickare
. Bilmekaniker, elektriker, lokalvardare, mekaniker och
72 Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. servicetekniker
73 Finmekaniskt och grafiskt hantverk, konsthantverk m.m. Finsnickare, inredningssnickare och mébelsnickare
74 Annat hantverksarbete Bagare, konditorer och skraddare
81 Processoperattrsarbete Processoperatorer
82 Maskinoperators- och monteringsarbete Industriarbetare, maskinoperator, montdr och operatorer
83 Transport- och maskinforararbete Lastb_llsglhaufforer, busschaufforer, truckforare och
maskinforare
91 Servicearbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning Butlksbltrad_er], fastighetsskotare, lokalvardare,
restaurangbitraden
Arbete inom lantoruk m.m. utan krav pa "
92 sérskildyrkesutbildning Tréadgardsarbetare och parkarbetare
93 Annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning Lagerarbetare
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3.6. Frekvensférdelning och bortfall

Bland de slumpmassigt utvalda unga vuxna som deltagit i undersokningen, kunde en
bestdmning av huvudgrupp goras for 55,6 % (se tabell 4). Det huvudsakliga skélet till
bortfallet var att fraga nr 49 (yrke) och fraga nr 50 (huvudsakliga arbetsuppgifter) inte
besvarats (39,5%). Drygt 800 respondenter kunde inte hénforas till en specifik huvudgrupp,
pa grund av att de uppgett tva eller flera yrken/arbetsuppgifter eller lamnat sa oklara svar att
det inte var mojligt att avgora yrkestillhorigheten.

Tabell 4. Fordelningen av respondenter pa svars- och bortfallskategorier. Notera att summan
av kategorierna &r storre &n 100 % eftersom de olika kategorierna till viss del dverlappar
varandra.

Grupp Antal %
Antal personer som besvarat enkaten 7125 100 %
Antal personer som varken besvarat fraga nr 49 om yrke eller fragan nr 50 om arbetsuppgifter 2817 39,5%
Antal personer som inte arbetar eller studerar 803 11,3%
Antal personer som uppger flera arbeten och dér huvudsaklig sysselséttning inte kan utlasas 202 2,8 %
Antal personer vars yrke och arbetsuppgifter felkodats eller inte &r kodifierbara 84 1,2 %
Antal personer som yrkeskodats 3962 55,6 %

3.7. Fysisk exponering i arbetet

| frageformularet finns ett antal fragor som identifierar fysisk exponering i arbetet. For
kvantifiering av exponeringen valdes nio fragor ut (se tabell 5) som belyser olika aspekter av
fysisk exponering, sasom vibrationsexponering, anstrangande arbetsstéllningar och
kraftkravande material- och verktygshantering.

Tabell 5. Fragor i enkaten som belyser fysisk exponering i arbetet.

Fysisk Nr Fragor
exponering
S Anvander du regelbundet vibrerande handhallna maskiner (t.ex. skruvdragare, slagborr,
Vibrationer 29 . .
slipmaskin)?
54 Hur Iang tid per dag arbetar du med handerna ovanfor axelhjd?
I Hur Iang tid per dag arbetar du med framatbojd eller bakatbojd nacke (t.ex. vid datorarbete,
Arbetsstallning %5 malning eller truckkérning)?
56 Hur Iang tid per dag star du och arbetar med framéatbéjd rygg (t.ex. vid arbete inom varden, vid
mathantering eller olika typer av monteringsarbete)?
57a  Hur manga ganger per dag lyfter du nagot som véger 5 — 10 kg?
57b  Hur manga ganger per dag lyfter du n&got som véger 11 - 15 kg?
Kraft och P 2 o u
_ ?
frekvens 57c  Hur manga ganger per dag lyfter du nagot som vager 16 — 25 kg?

57d  Hur manga ganger per dag lyfter du ndgot som vager mer &n 25 kg?

Hanterar du verktyg/utrustning eller annan bérda pa ett sddant satt att du maste anvanda kraftgrepp

e (hart grepp med en hand motsvarande lyft av > 1 kg)?

Fraga 29, som avser hand-arm vibrationer, har tre svarsalternativ 1) “ne;j”, 2) “jag i arbetet”
och 3) ”ja, pa fritiden”. Om respondenten valt svarsalternativ 2, klassas det som
vibrationsexponerad. (Obs! undersékningen avser endast exponering i arbetet).

Fraga 54, som avser armbelastning, har fyra svarsalternativ: 1) “aldrig”, 2) “mindre én 1
timme”, 3) ”’1-2 timmar” och 4) “mer 4n 2 timmar” per dag under den senaste manaden. Om
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respondenten valt svarsalternativ 3 eller 4 klassas det som anstrangande arbetsstéllning for
armarna”

Fraga 55, som avser nackbelastning, har svarsalternativen 1) aldrig”, 2) “mindre &n 3
timmar”, 3) ”3-5 timmar” och 4) “mer in 5 timmar” per dag under den senaste manaden. Om
respondenten valt svarsalternativ 3 eller 4 klassas det som “anstréngande arbetsstillning for
nacke”.

Fraga 56, som avser ryggbelastning, har svarsalternativen 1) “aldrig”, 2) *mindre &n 0,5
timmar”, 3) ”0,5-1 timme” och 4)”mer &n 1 timme” per dag under den senaste manaden. Om
respondenten valt svarsalternativ 3 eller 4 klassas det som “anstrangande arbetsstéllning for

ryggen”.
Fraga 57 avser tyngd och frekvens av lyft och bestar av fyra delfragor:

Fraga 57a, som avser antalet lyft per dag under den senaste manaden av en vikt pa 5 - 10 kg,
har svarsalternativen 1) 0 - 4 ggr, 2) 5 - 15ggr, 3) 16 - 30 ggr och 4) mer &n 30 ggr. Om
respondenten valt svarsalternativ 4, klassas det som ”anstrangande lyft”.

Fraga 57b, som avser antalet lyft per dag under den senaste manaden av en vikt pa 11 -15 kg,
har samma svarsalternativ som fraga 57a. Om respondenten valt svarsalternativ 4, klassas det
som “anstrdngande lyft”.

Fraga 57c, som avser antalet lyft per dag under den senaste manaden av en vikt pa 16 -25 kg,
har samma svarsalternativ som fraga 57a. Om respondenten valt svarsalternativ 3 eller 4,
klassas det som “anstrdngande lyft”.

Fraga 57d, som avser antalet lyft per dag under den senaste manaden av en vikt storre dn 25
kg, har samma svarsalternativ som fraga 57a. Om respondenten valt svarsalternativ 2, 3 eller
4, klassas det som “anstrangande lyft”.

De fyra delfrdgorna om lyft ssmmanvégdes till en variabel, ”fraga 57”. Om svaret pé en eller
flera av de fyra delfrdgorna klassas som “anstrangande lyft”, far ocksa variabeln “fraga 57”
vardet ’tunga lyft”.

Fraga 58 avser kraftgrepp under den senaste manaden, och har fyra svarsalternativ; 1) “sillan
eller aldrig”, 2) flera gdnger per dag”, 3) “flera ganger i timmen” och 4) "flera ganger i
minuten”. Om respondenten valt svarsalternativ 3 eller 4, klassas det som "’kraftkravande
arbete med hénderna”.

3.8. Psykosocial exponering i arbetet

| frageformularet finns ett antal fragor som identifierar psykosocial exponering under arbete
eller praktik, sasom krav/kontroll (Karasek and Theorell, 1990), stéd och uppskattning och
negativ sarbehandling. I analysen inkluderades endast fyra delfragor i fraga 19 och fem
delfragor i fraga 46 (se tabell 6).
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Tabell 6. Fragor i enkaten som belyser psykosocial exponering i arbetet.

Psykosocial exponering Nr Fragor

Krav 19a Jag ar utsatt for stora krav och forvéntningar i arbetet/studierna.

Jag kéanner att jag har kontroll dver och kan hantera saker som hander i mitt

Kontroll 19b ) :
arbete/mina studier.
. Nar jag har problem i mitt arbete/mina studier sa har jag tillgang till stod och
Stod 19c e o
hjalp dér.
Uppskattning 104 Med tanke pa den anstrangning jag lagger ned och det jag presterar i

arbetet/studierna far jag den uppskattning jag fortjanar.

Neg. sarbehandling p.g.a. 46a Har du kant dig negativt sarbehandlad pa arbetet under det senaste aret pa
kon grund av kén?
Neg. sarbehandling p.g.a. Har du kant dig negativt sarbehandlad pa arbetet under det senaste aret pa

sexuell 1aggning 46b grund av sexuell laggning?
Neg. sérbehandling p.g.a. 46c Har du kant dig negativt sarbehandlad pa arbetet under det senaste aret pa
etnisk bakgrund grund av etnisk bakgrund?
Neg. sarbehandling. p.g.a. 46d Har du kant dig negativt sarbehandlad pa arbetet under det senaste aret pa
funktionshinder grund av funktionshinder?
Neg. sérbehandling. p.g.a. 460 Har du kant dig negativt sarbehandlad pa arbetet under det senaste aret pa

alder grund av alder?

Fraga 19 avser psykosociala arbetsforhallanden och deras effekt pa halsa och utgar fran
Karaseks och Theorells krav/kontrollmodell och bestar av fyra delfragor:

Fraga 19a, avser krav i arbetet och har svarsalternativen 1) ”stimmer mycket déligt”, 2)
stimmer ganska daligt”, 3) stimmer ganska bra” och 4) stimmer mycket bra”. Om
respondenten valt svarsalternativ 3 eller 4, klassas det som ” hoga krav i arbetet”.

Fraga 19b, avser kontroll i arbetet och har samma svarsalternativ som fraga 19a. Om
respondenten valt svarsalternativ 1 eller 2, klassas det som  1ag kontroll i arbetet”.

Fraga 19c, avser stod i arbetet och har samma svarsalternativ som fraga 19a. Om
respondenten valt svarsalternativ 1 eller 2, klassas det som “brist pa stod i arbetet”.

Fraga 19d, avser uppskattning i arbetet och har samma svarsalternativ som fraga 19a. Om
respondenten valt svarsalternativ 1 eller 2, klassas det som ~brist pa uppskattning i arbetet”.

Fraga 46 avser negativ sarbehandling pa arbetet och bestar av fem delfragor:

Fraga 46a, avser negativ sarbehandling pa grund av kon under de senaste 12 manaderna och
har svarsalternativen 1) ”nej”, 2) ”ja, lite” och 3) ”ja, mycket”. Om respondenten valt
svarsalternativ 2 eller 3, klassas det som “negativ sirbehandling”.

Fraga 46b, avser negativ sarbehandling pa grund av sexuell laggning under de senaste 12
manaderna och har samma svarsalternativ som fraga 46a. Om respondenten valt
svarsalternativ 2 eller 3, klassas det som “negativ sarbehandling”.

Fraga 46c¢, avser negativ sarbehandling pa grund av etnisk bakgrund under de senaste 12
manaderna och har samma svarsalternativ som fraga 46a. Om respondenten valt
svarsalternativ 2 eller 3, klassas det som “negativ sarbehandling”.

Fraga 46d, avser negativ sarbehandling pa grund av funktionshinder under de senaste 12
manaderna och har samma svarsalternativ som fraga 46a. Om respondenten valt
svarsalternativ 2 eller 3, klassas det som “negativ sarbehandling”.

Fraga 46e, avser negativ sarbehandling pa grund av alder under de senaste 12 manaderna och
har samma svarsalternativ som fraga 46a. Om respondenten valt svarsalternativ 2 eller 3,
klassas det som “negativ sdrbehandling”.
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3.9. Statistisk bearbetning

Enkatundersokningen betraktas som ett slumpmassigt stickprov pa populationen unga vuxna,
dvs. 20-24 ar, bosatta i Sverige 2007. Avsikten &r att med hjélp av detta stickprov dra
slutsatser om hela populationen.

Den relativa frekvensen (prevalensen) beraknas for varje huvudgrupp och exponeringvariabel.
De tio diskreta variablerna, som belyser storleken pa den fysiska och psykosociala
exponeringen, omvandlas till tio dikotoma variabler genom att fastldgga en grans mellan hog
och lag exponering och ge den nya variabeln vérdet 1> om vardet pa den diskreta variabeln
ligger dver gransen (hog exponering) och 0 om den har ett varde som ligger under
gransvardet (1ag fysisk exponering). Antalet exponerade per huvudgrupp (r) ar da

T
= E X;
i=1

99:99
1

dar x; ar vardet pa den dikotoma variabeln ”i” och n &r totala antalet personer i huvudgruppen.

Den relativa frekvensen (p) blir da

p=r/n

4. Resultat

Av de 27 huvudgrupperna enligt SSYK, var 26 stycken representerade i WAY A-populationen
(se tabell 7). Respondenter saknades i huvudgrupp 11, Politiskt arbete m.m.
Frekvensfordelningen varierade starkt mellan huvudgrupperna. Storst var grupp 51, Service-,
omsorgs- och sakerhetsarbete med 838 personer och minst var grupp 12, Ledningsarbete i
stora och medelstora foretag, myndigheter m.m. med 6 personer. Endast 12 huvudgrupper
innehdll fler an 100 personer och endast 8 huvudgrupper innehéll fler an 200 personer (se
tabell 7).
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Tabell 7. Respondenternas fordelning pa huvudgrupper enligt SSYK.

- . . Sned kons-
SSYK  Huvudgruppsbeskrivning Mén  Kvinnor Totalt fordelning.

01 Militért arbete 20 1 21 man
11 Politiskt arbete m.m.
12 Ledningsarbete i stora och medelstora foretag, myndigheter m.m. 3 3 6
13 Ledningsarbete i mindre foretag, myndigheter m.m. 21 11 32
14 Studerar 13 42 55 kvinnor
15 Studerar + arbetar 27 58 85
16 Flera yrken 57 131 188
17 Okant 34 38 72
21 Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens inom teknik och datavetenskap 28 10 38
22 Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens inom biologi, halso- och sjukvard 1 5 6 kvinnor
23 Lé&rararbete inom universitet, gymnasie- och grundskola 16 31 47
24 Annat arbete som kraver teoretisk specialistkompetens 10 33 43 kvinnor
31 Tekniker- och ingenjdrsarbete m.m. 75 45 120
32 Arbete inom biologi, halso- och sjukvard som kraver kortare hogskoleutbildning 9 86 95 kvinnor
33 Lérararbete som kraver kortare hdgskoleutbildning 10 77 87 kvinnor
34 Annat arbete som kraver kortare hogskoleutbildning 41 71 112
41 Kontorsarbete m.m. 93 145 238
42 Kundservicearbete 58 344 402 kvinnor
51 Service-, omsorgs- och sakerhetsarbete 138 700 838 kvinnor
52 Forséljningsarbete inom detaljhandel m.m. 148 245 393
61 Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske 23 45 68
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 216 11 227 man
72 Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 196 23 219 man
73 Finmekaniskt och grafiskt hantverk, konsthantverk m.m. 4 4 8
74 Annat hantverksarbete 13 16 29
81 Processoperattrsarbete 13 2 15 man
82 Maskinoperators- och monteringsarbete 186 83 269
83 Transport- och maskinforararbete 161 33 194 man
91 Servicearbete utan krav pa sérskild yrkesutbildning 64 139 203
92 Arbete inom lantbruk m.m. utan krav pa sarskildyrkesutbildning 3 5 8
93 Annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning 59 45 104

Summa 1740 2482 4222

Konsfordelningen varierade kraftigt mellan huvudgrupperna (se figur 1 och tabell 7).
Huvudgrupper med sned kdnsfordelning, dvs. mans- eller kvinnodominerade yrken, definieras
har som en grupp dar den dominerade kdnet utgor 75 % eller fler. Band de 12
huvudgrupperna som inneholl fler &n 100 respondenter kan da Gruv-, bygg- och
anlaggningsarbete, Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. samt Transport- och
maskinforararbete betraktas som mansdominerade i den undersokta populationen av unga
vuxna, medan Kundservicearbete samt Service-, omsorgs- och sdkerhetsarbete &r att betrakta
som kvinnodominerade.

4.1. Fysisk exponering i arbetet per exponeringsvariabel

Den relativa frekvensen (prevalensen) redovisas for tio yrkesrelaterade exponeringsvariabler
(se tabell 8 och tabell 9). Resultaten sérredovisas for méan och kvinnor i var och en av de 27
huvudgrupperna.

| figurerna 3-14 visas prevalensen for exponeringsvariablerna i tioaxliga poldra diagram, med
en axel for varje variabel. Endast de 12 huvudgrupper, som innehéll fler &n 100 respondenter,
redovisas pa detta sétt.
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Figur 1. Fordelningen av mén och kvinnor pa de 12 huvudgrupperna med minst 100
personer.

Av de tio exponeringsvariablerna beskriver sex variabler den fysiska exponeringen i arbetet
for respektive huvudgrupp (se tabell 8). De sex variablerna ar: hand-arm vibrationer,
anstrangande handgrepp, anstrangande armstéllningar, anstrangande nackstallningar,
anstrangande ryggstallningar och anstrangande lyft.

Hand-arm vibrationer forekommer huvudsakligen i gruv-, bygg- och anléaggningsarbete (89
och 78 %), i metallhantverk och reparatdrsarbete (87 och 60 %) och maskinoperatérs- och
monteringsarbete (57 och 51 %) bland man respektive kvinnor.

Anstrdngande handgrepp bland mén var vanligast i gruv-, bygg- och anlaggningsarbete (48
%), i metallhantverk och reparatdrsarbete (36 %) och i maskinoperatdrs- och
monteringsarbete (40 %). Bland kvinnor var anstrdngande handgrepp vanliga i metallhantverk
och reparatdrsarbete (22 %), maskinoperators- och monteringsarbete (29 %) och i annat
arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning (25 %). | 6vriga huvudgrupper var anstrangande
handgrepp relativt séllan forekommande. Den storsta konsrelaterade diskrepansen férekom i
huvudgruppen gruv-, bygg- och anlaggningsarbete med en skillnad pa 39 % mellan
prevalensen for mén och prevalensen for kvinnor. Prevalensen for anstrangande handgrepp
var hogre bland mén an bland kvinnor i 9 av 12 huvudgrupper.

Prevalensen for anstrangande armstallning var generellt 1ag utom bland man i gruv-, bygg-
och anlaggningsarbete (67 %), i metallhantverk och reparattrsarbete (58 %), i och i annat
arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning (38 %). Bland kvinnor var anstrangande
armstélining vanliga i gruv-, bygg- och anlaggningsarbete (91 %), i maskinoperators- och
monteringsarbete (44 %) och i annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning (65 %).
Den storsta konsrelaterade diskrepansen férekom i huvudgrupperna gruv-, bygg- och
anlaggningsarbete med en skillnad pa 24 % mellan prevalensen for kvinnor och prevalensen
for man och i metallhantverk och reparatorsarbete med en skillnad pa 23 % mellan
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prevalensen fér mén och prevalensen for kvinnor. Prevalensen for anstrangande armstallning
var hogre bland kvinnor &n bland mén i 9 av 12 huvudgrupper.

Anstrdngande nackstélining var den vanligaste exponeringstypen i huvudgrupper med
generellt lagre total fysisk exponering. Prevalensen bland man var hégs i huvudgrupperna
tekniker- och ingenjorsarbete m.m. (51 %), kontorsarbete m.m. (44 %) och kundservicearbete
(47 %) och bland kvinnor var prevalensen hogst i tekniker- och ingenjorsarbete m.m. (73 %),
i metallhantverk och reparatérsarbete (70 %) och i annat arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning (70 %). Den storsta kdnsrelaterade diskrepansen férekom i huvudgrupperna
metallhantverk och reparatérsarbete och i annat arbete utan krav pa sérskild yrkesutbildning
med skillnader pa 32 % resp. 34 % mellan prevalensen for kvinnor och prevalensen for man.
Prevalensen for anstrangande nackstéllning var hogre bland kvinnor &n bland mén i 8 av 10
huvudgrupper.

Den exponeringsvariabel som uppvisar den generellt hogsta prevalensen i de 12 undersokta
huvudgrupperna var anstrangande ryggstallning. Hogst prevalens bland man patraffades i
gruv-, bygg- och anlaggningsarbete (83 %), i metallhantverk och reparatdrsarbete (77 %), i
maskinoperatdrs- och monteringsarbete (77 %) samt i annat arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning (76 %). Det var ocksa nastan uteslutande i dessa fyra huvudgrupper som
vibrationsexponering forekommer. Bland kvinnor var anstrdéngande ryggstallning vanliga i
service-, omsorgs- och sakerhetsarbete(76 %), i maskinoperators- och monteringsarbete (80
%) och i annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning (86 %). Den stérsta
konsrelaterade diskrepansen forekom i huvudgrupperna gruv-, bygg- och anlaggningsarbete
med en skillnad pa 28 % mellan prevalensen fér man och prevalensen for kvinnor och i
service-, omsorgs- och sakerhetsarbete med en skillnad pa 22 % mellan prevalensen for
kvinnor och prevalensen for mén. Prevalensen for anstrangande ryggstallning var hogre bland
kvinnor &n bland man i 8 av 12 huvudgrupper.

Anstrdngande lyft var vanliga bland mén i gruv-, bygg- och anlédggningsarbete (54 %), i
maskinoperators- och monteringsarbete (50 %) och i annat arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning (71 %). Bland kvinnor var anstrangande lyft vanliga i service-, omsorgs- och
sékerhetsarbete (31 %), i maskinoperators- och monteringsarbete (40 %), i transport- och
maskinforararbete (33 %) och i annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning (64 %).
Den storsta konsrelaterade diskrepansen férekom i huvudgrupperna gruv-, bygg- och
anlaggningsarbete och i kontorsarbete med skillnader pa 26 % resp. 28 % mellan prevalensen
for man och prevalensen for kvinnor. Prevalensen for anstrangande lyft var hogre bland mén
an bland kvinnor i alla 12 huvudgrupper.

Sammanfattningsvis kan ségas att den hogsta fysiska exponeringen férekommer i gruv-,
bygg- och anldggningsarbete, i metallhantverk och reparatdrsarbete, i maskinoperators- och
monteringsarbete samt i annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning. Man kan ocksa
notera att kvinnor ofta rapporterar anstrangande arm-, nack- och ryggstélining medan mén
sallan gor det. Man rapporterar a andra sidan oftare handvibrationer, anstrangande handgrepp
och anstrangande lyft.
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Tabell 8. Den fysiska exponeringen i de 27 huvudgrupperna uttryckt med hjélp av
prevalenserna (%) for sex exponeringsvariabler.

SSYK Huvudgrupp l—_landfarm Anstréangande Anstra_nga_nde Anstra_rjgande Anstra_rjgapde Anstréangande
vibrationer handgrepp armstallning nackstallning ryqggstallining Iyft
mdn  kvinnor  man  kvinnor mén kvinnor ~ mén kvinnor  man  kvinnor  médn  kvinnor

01  Militart arbete 25 0 30 0 15 0 25 0 30 0 50 0

11 Politiskt arbete m.m. - - - - - - - - - R - -

Ledningsarbete i stora och
12 medelstora foretag, 0 0 0 0 0 0 67 33 33 33 0 0
myndigheter m.m.

Ledningsarbete i mindre

13 foretag, myndigheter m.m.

10 9 14 20 19 70 43 40 48 60 38 36

Arbete som kréaver teoretisk

21  specialistkompetens inom 4 0 0 0 0 0 79 70 11 20 7 0
teknik och datavetenskap
Arbete som kréver teoretisk

22 specialistkompetens inom 0 0 0 0 0 0 100 40 0 60 0 0
biologi, halso- och sjukvard

Ldrararbete inom universitet,

ge gymnasie- och grundskola

Annat arbete som kraver
24 teoretisk specialistkompetens 0 0 0 0 0 0 70 64 10 3 0 3

Tekniker- och

31 . -
ingenjorsarbete m.m.

20 9 11 4 14 16 51 73 28 27 24 4

Arbete inom biologi, hélso-
32 och sjukvard som kréver 9 6 4 1 16 13 73 30 27 62 4 16
kortare hogskoleutbildning

Ldrararbete som kraver

e kortare hogskoleutbildning v g v g o = & 2 £l &% £l 2
Annat arbete som kraver

34 Yortare hogskoleutbildning 0 6 7 3 7 7 22 49 10 20 17 4

41 Kontorsarbete m.m. 7 2 17 6 27 27 44 65 49 33 46 19

42 Kundservicearbete 3 1 3 6 19 19 47 47 31 41 12 11

gl SR CTEGIEE- GE 6 3 10 5 17 24 20 20 54 76 35 31
sékerhetsarbete

5p  Forsaljningsarbete inom 9 3 7 5 18 25 34 30 3 45 % 16
detaljhandel m.m.
Arbete inom jordbruk,

61 tradgérd, skogsbruk ach fiske 74 13 22 22 43 44 35 40 73 78 57 38

71 Gruv- bygg-och 89 78 48 9 67 91 43 55 83 55 54 27
anlaggningsarbete

7y WEEE 87 60 36 22 58 35 37 70 77 74 37 17
reparatorsarbete m.m.
Finmekaniskt och grafiskt

73 hantverk, konsthantverk 75 0 25 0 0 0 50 50 67 25 25 0
m.m.

74 Annat hantverksarbete 38 0 15 0 31 31 54 38 85 88 62 31

81 Processoperatdrsarbete 54 50 31 100 15 50 23 50 62 100 62 100

g MBS R GaT 57 51 40 29 29 44 30 51 77 80 50 40
monteringsarbete

g3  Iramsport-och 23 21 1 15 18 31 38 38 43 53 37 33
maskinférararbete

op,  EIVTERESEIR LEMLGRY 3 13 5 17 12 27 2 2 2 55 65 28 9

sérskild yrkesutbildning

Arbete inom lantbruk m.m.
92 utan krav pa sarskild 100 20 33 20 0 20 50 40 100 80 0 40
vrkesutbildnina

Annat arbete utan krav pa

9 Sarskild yresutbildning

16 13 22 25 38 56 36 70 76 86 71 64
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4.2. Psykosocial exponering i arbetet per exponeringsvariabel

Av de tio exponeringsvariablerna beskriver fyra variabler den psykosociala exponeringen i
arbetet for respektive huvudgrupp (se tabell 9). De fyra variablerna ar: krav/kontroll, brist pa
stod, brist pa uppskattning och negativ sarbehandling.

Hoga krav och I1ag kontroll férekom mera séllan. De hogsta prevalenserna bland méan
patraffades i annat arbete som kréaver kortare hogskoleutbildning (15 %) och
kundservicearbete (14 %) och bland kvinnor i gruv-, bygg- och anléaggningsarbete (27 %), i
metallhantverk och reparatorsarbete (17 %) och i annat arbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning (13 %). Den storsta konsrelaterade diskrepansen férekom i huvudgruppen
gruv-, bygg- och anlaggningsarbete, med en skillnad pa 24 % mellan prevalensen for kvinnor
och prevalensen for mén. Prevalensen var hdgre bland kvinnor &n bland man i 9 av 11
huvudgrupper.

Forekomsten av brist pa stod var forhallandevis jamt fordelad bade mellan huvudgrupperna
och mellan konen. Hogst prevalens bland man patraffades i huvudgruppen annat arbete som
kraver kortare hogskoleutbildning (32 %). Bland kvinnor var bristen pa stod i arbetet
vanligast i gruv-, bygg- och anlaggningsarbete (36 %) och i servicearbete utan krav pa
sarskild yrkesutbildning (29 %). Den storsta konsrelaterade diskrepansen patraffades i gruv-,
bygg- och anlaggningsarbete med en skillnad pa 24 % mellan prevalensen fér kvinnor och
prevalensen for man.

Den hogsta forekomsten av brist pa uppskattning patraffades bland kvinnor. Bland mén var
brist pa uppskattning i arbetet vanligt bland man i service-, omsorgs- och sékerhetsarbete (37
%), i forsaljningsarbete inom detaljhandeln (38 %) och i maskinoperatdrs- och
monteringsarbete (39 %) och bland kvinnor var bristen pa uppskattning i arbetet vanligast i
gruv-, bygg- och anlaggningsarbete (45 %), i maskinoperators- och monteringsarbete (41 %)
och i annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning (49 %). Den storsta konsrelaterade
diskrepansen forekom i huvudgrupperna gruv-, bygg- och anlaggningsarbete och i annat
arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning med skillnader pa 19 % resp. 18 % mellan
prevalensen for kvinnor och prevalensen for man.

Prevalensen for negativ sarbehandling i arbetet pa grund av kon, sexuell laggning, etnisk
bakgrund, funktionshinder eller alder var generellt h6g. Bland méan var negativ sarbehandling
vanligast i kundservicearbete (43 %). Bland kvinnor var negativ séarbehandling i arbetet
vanligast i annat arbete som kraver kortare hdgskoleutbildning (59 %) och gruv-, bygg- och
anlaggningsarbete (73 %). Den storsta konsrelaterade diskrepansen forekom i
huvudgrupperna gruv-, bygg- och anlédggningsarbete och i annat arbete som kraver kortare
hogskoleutbildning, med skillnader pa 46 % resp. 37 % mellan prevalensen for kvinnor och
prevalensen for man. Prevalensen var hogre bland kvinnor &n bland mén i 11 av 12
huvudgrupper.

Sammanfattningsvis kan ségas att negativ sarbehandling i arbetet framstod som den
vanligaste psykosociala faktorn bland de 12 studerade huvudgrupperna och hoga krav lag
kontroll som den minst vanliga faktorn. Man upplevde en hégre psykosocial exponering i
fysiskt lattare arbete, sdsom kontorsarbete och servicearbete, medan kvinnor upplevde en
hogre psykosocial exponering i fysiskt tyngre arbete. Kvinnor i huvudgruppen gruv-, bygg-
och anlaggningsarbete framstod som sarskilt exponerade for negativa psykosociala faktorer.
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Tabell 9. Den psykosociala exponeringen i de 27 huvudgrupperna uttryckt med hjalp av
prevalenserna (%) for fyra exponeringsvariabler.

Hdéga krav och Brist p& Brist pa Negativ
SSYK Huvudgrupp 149 kontroll stod uppskattning sarbehandling
mén kvinnor  man kvinnor  mén  kvinnor  mén kvinnor
01  Militart arbete 5 0 15 0 30 0 20 0

11 Politiskt arbete - - - - - - - -

Ledningsarbete i stora och

= medelstora féretag, myndigheter

33 0 67 33 33 33 67 33

Ledningsarbete i mindre

13 foretag, myndigheter

Arbete som kréver teoretisk

21  specialist- kompetens inom 11 10 4 20 18 20 36 50
teknik och datavetenskap
Arbete som kréver teoretisk

22 specialistkompetens inom 0 40 0 20 0 20 0 60
biologi, halso- och sjukvard

Ldrararbete inom universitet,

2 gymnasie- och grundskola G g C Ee e e 2 &

24  Annatarbete som kraver 10 9 40 15 30 24 20 67
teoretisk specialistkompetens

31  Tekniker- och ingenjorsarbete 5 7 20 22 31 36 28 44

Arbete inom biologi, hélso- och
32 sjukvard som kraver kortare 22 9 11 20 0 24 44 44
hogskoleutbildning

Ldrararbete som kréver kortare

e hdgskoleutbildning

10 5 20 22 10 27 40 56

34 A"nnat arbete_ som kraver kortare 15 8 2 21 2 2% 2 59
hdgskoleutbildning

41 Kontorsarbete 3 8 17 22 35 39 29 43

42 Kundservicearbete 14 9 21 22 33 32 43 41

gl S OIS CE 7 9 26 23 37 33 36 46
sékerhetsarbete
Forséljningsarbete inom

52 detaljhandel 9 10 24 25 38 34 34 41

61 Arbete inom jor(_ibruk, tradgard, 0 4 2% 20 30 29 2% 20
skogsbruk och fiske

71 Gruv- bygg-och 3 27 12 36 27 45 26 73
anlaggningsarbete

72 Metallhantverk, reparatdrsarbete 6 17 13 4 34 22 26 39
Finmekaniskt och grafiskt

3 hantverk, konsthantverk 0 0 50 0 50 0 50 50

74 Annat hantverksarbete 0 0 23 27 23 47 38 25

81  Processoperatdrsarbete 0 0 8 0 33 0 31 100

gy WESOIEREES G 4 5 15 21 39 4 28 39
monteringsarbete

g3 ~ Iransport-och 5 9 22 18 a1 27 26 39
maskinférararbete
Servicearbete utan krav p&

<h sérskild yrkesutbildning R 2 i ey = il <l =
Arbete inom lantbruk m.m. utan

92 krav pé sarskildyrkesutbildning 0 0 67 20 67 20 33 2

93 Annat arbete utan krav pa 3 13 17 20 31 49 31 47

sérskild yrkesutbildning
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4.3. Fysisk och psykosocial exponering i arbetet per huvudgrupp

Den fysiska exponeringsvariabel som uppvisade hogst prevalens bland unga vuxna var
anstrdngande ryggstéllning (51 %) foljt av anstrdngande nackstéllning (42 %) (se figur 2).
Anstrangande handgrepp hade den l&gsta prevalensen (13 %). Bland de psykosociala
exponeringsvariablerna var prevalensen for negativ sarbehandling stérst med 38 % och héga
krav och Iag kontroll lagst med 8 %.

Hand-arm
vibrationer
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sarbehandling o

10,

10,

O
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30%
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Medelvérde
for ménialla
huvudgrupper

=== Medelvdrde
for kvinnor i alla
huvudgrupper

R_or

Medelvérde for
man och kvinnor i
alla huvudgrupper

Brist pa
stod

Anstrangande
nackestéllning

Anstrangande

Iyft

Figur 2. Prevalenser for fysisk och psykosocial exponering. Totala medelvardet for samtliga
huvudgrupper samt méns och kvinnors medelvarden fér samtliga huvudgrupper.

Huvudgrupp 31 — tekniker- och ingenjorsarbete (se figur 3) uppvisar lag forekomst av
upplevd fysisk och psykosocial exponering. En mattligt fornéjd forekomst av anstrangande
nackstallning (51 % resp. 73 %), sarskilt bland kvinnor, rapporterades jamfort med
medelexponeringen for samtliga huvudgrupper. Den upplevda psykosociala exponeringen for
kvinnor avviker fran medelexponeringen betréffande brist pa uppskattning (36 %).
Huvudgrupp 31 utmérker sig bland 6vriga grupper for sin hoga forekomst av anstrangande
nackstallning.

Huvudgrupp 34 — annat arbete som kraver kortare hdgskoleutbildning (se figur 4)
karaktariseras av lag upplevd fysisk och psykosocial exponering for bade méan och kvinnor.
Betraffande psykosocial exponering rapporterade mén en forhojd férekomst av héga krav och
lag kontroll (15 %) samt brist pa stod (32 %), medan kvinnor rapporterade en forhojd
frekvens av negativ sarbehandling (59 %).
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Figur 3. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i tekniker- och ingenjorsarbete m.m.

(huvudgrupp 31). I diagrammet jamfors mans och kvinnors prevalenser med medelvardet av

prevalenserna for samtliga huvudgrupper.
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Figur 4. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i annat arbete som kréver kortare
hdgskoleutbildning (huvudgrupp 34). | diagrammet jamfors mans och kvinnors prevalenser
med medelvérdet av prevalenserna for samtliga huvudgrupper.
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I huvudgrupp 41 — kontorsarbete (se figur 5) rapporterade mén en hégre frekvens av
anstrangande handgrepp (17 %), armstallning (27 %) och lyft (46 %) och kvinnor en hogre
frekvens av anstrangande armstéllning (27 %) och nackstéllning (65 %) jamfért med den
fysiska medelexponeringen for alla huvudgrupper. Den rapporterade frekvensen betraffande
bristen pa uppskattning var hogre bade for man (35 %) och for kvinnor (39 %) jamfort med
medelvardet for samtliga huvudgrupper. | 6vrigt uppvisade gruppen en lag forekomst av
fysisk och psykosocial exponering.

Ingen forhdjd rapportering av fysisk exponering forekom i huvudgrupp 42 —
kundservicearbetet (se figur 6). Betraffande psykosocial exponering forekom en
éverrapportering av héga krav och 1ag kontroll (14 % resp. 9 %) och brist pa uppskattning
(33 % resp. 32 %), bade bland man och bland kvinnor.

Huvudgrupp 51 — service-, omsorgs- och sakerhetsarbete (se figur 7) karaktariseras av en lag
fysisk exponering och en psykosocial exponering i nivd med medelvardet for samtliga
huvudgrupper. Det férekom en viss Overrapportering av anstrangande ryggstallning (76 %)
bland kvinnor och anstrangande lyft (35 % resp. 31 %) bland bade man och kvinnor.
Betraffande brist pa uppskattning forekom en mindre 6verrapportering bade bland méan och
bland kvinnor (37 % resp. 33 %). Kvinnor hade dessutom en viss dverrapportering av hdga
krav och lag kontroll (9 %) och negativ sarbehandling (46 %).
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60%
50%
40%
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stod \\\\ “//// nackestallning alla huvudgrupper
Anstrangande

Hoga krav och
lag kontroll ryggstallning

Negativ 80% Anstrangande

Anstréangande

lyft

Figur 5. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i Kontorsarbete m.m. (huvudgrupp
41). | diagrammet jamfors méns och kvinnors prevalenser med medelvardet av prevalenserna
for samtliga huvudgrupper.
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Figur 6. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i kundservicearbete (huvudgrupp
42). | diagrammet jamfors mans och kvinnors prevalenser med medelvardet av prevalenserna

for samtliga huvudgrupper.
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Figur 7. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i service-, omsorgs- och
sakerhetsarbete (huvudgrupp 51). I diagrammet jamférs méns och kvinnors prevalenser med
medelvardet av prevalenserna for samtliga huvudgrupper.
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I huvudgrupp 52 — forsaljningsarbete inom detaljhandeln m.m. (se figur 8) rapporterades en
lag forekomst av fysiska exponeringen som lag, bade for man och for kvinnor. Betraffande
den psykosociala exponeringen forekom en viss forhojd rapporteringsfrekvens for hoga krav
och lag kontroll (9 % resp.10 %) samt for brist pa uppskattning (38 % resp. 34 %), bland
saval man som kvinnor.

I huvudgrupp 71 — gruv-, bygg- och anlaggningsarbete (se figur 9) férekom en kraftigt
forhojd rapportering av vissa fysiska och exponeringsvariabler for bade méan och kvinnor
jamfort med medelvardet for alla huvudgrupper. For man géller det hand-arm vibrationer (89
%), anstrangande handgrepp (48 %), armstallning (67 %), ryggstallning (83 %) och lyft (54
%). Endast rapporteringen om anstrangande nackstéllning var i niva med medelvardet for
samtliga huvudgrupper. For kvinnor géller det hand-arm vibrationer (78 %) anstrangande
armstallning (91 %) och nackstallning (55 %). En kraftigt forhojd forekomst av samtliga
psykosociala exponeringsvariabler férekom bland kvinnor. Man rapporterade daremot en lag
forekomst av psykosocial exponering. Huvudgrupp 71 utmarker sig for sin hoga férekomst av
hand-arm vibrationer och anstrangande armstallning.

I huvudgrupp 72 — metallhantverk, reparatérsarbete m.m. (se figur 10) férekom en kraftigt
forhojd rapportering av fysisk exponering. Man rapporterade en hdg forekomst av samtliga
fysiska exponeringsvariabler utom anstrangande nackstéallning medan kvinnor rapporterade
en forhojd frekvens for samtliga fysiska exponeringsvariabler utom tunga lyft.
Rapporteringsfrekvensen for de psykosociala exponeringsfaktorerna var generellt 1ag. Bland
man var det endast en forhojd forekomst av brist pa uppskattning (34 %) och bland kvinnor
hoga krav och 1ag kontroll (17 %).
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Figur 8. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i forsaljningsarbete inom
detaljhandel m.m. (huvudgrupp 52). | diagrammet jamfors méns och kvinnors prevalenser
med medelvérdet av prevalenserna fér samtliga huvudgrupper.
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Figur 9. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i gruv-, bygg- och
anlaggningsarbete (huvudgrupp 71). | diagrammet jamférs méns och kvinnors prevalenser

med medelvérdet av prevalenserna for samtliga huvudgrupper.
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Figur 10. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i metallhantverk, reparattérsarbete
m.m. (huvudgrupp 72). | diagrammet jamférs méns och kvinnors prevalenser med
medelvardet av prevalenserna for samtliga huvudgrupper.
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Huvudgruppen 82 — maskinoperatdrs- och monteringsarbete (se figur 11) karaktariseras av en
hog forekomst av fysisk exponering och en mattlig forekomst av psykosocial exponering.
Bland man forekom en kraftigt férhojd frekvens av rapporterad exponering av samtliga
exponeringsvariabler utom anstrangande nackstallning. Bland kvinnor géllde den rapporterad
forhojda fysiska exponeringen samtliga exponeringsvariabler, alltsd aven anstrangande
nackstallning. Betraffande den psykosociala exponeringen var det endast brist pa
uppskattning som hade en forhojd (39 % resp. 41 %) rapporteringsfrekvens.

Huvudgruppen 83 — transport- och maskinforararbete (se figur 12) uppvisade en
rapporteringsfrekvens som i stort dverensstammer med medelexponeringen for samtliga
huvudgrupper for bade for fysiska och psykosociala faktorer. For man forekom en nagot
forhojd frekvens av hand-arm vibrationer (23 %) och anstrangande lyft (37 %) och for
kvinnor en nagot forhojd frekvens av anstrangande armstallning (31 %) och lyft (33 %).

I huvudgruppen 91 — servicearbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning (se figur 13)
forekom en nagot forhojd rapportering av anstrangande handgrepp (17 %) och armstallning
(27 %) bland man och bland kvinnor en nagot forhojd rapportering av anstrangande
armstallning (42 %) och ryggstallning (65 %). En viss 6verrapportering av brist pa stod (27
% resp. 29 %) och brist pa uppskattning (33 % resp. 37 %) forekom saval bland man som
bland kvinnor.
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Figur 11. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i maskinoperators- och
monteringsarbete (huvudgrupp 82). I diagrammet jamfoérs méans och kvinnors prevalenser
med medelvérdet av prevalenserna fér samtliga huvudgrupper.
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Figur 12. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i transport- och maskinforararbete
(huvudgrupp 83). | diagrammet jamférs méns och kvinnors prevalenser med medelvardet av

prevalenserna for samtliga huvudgrupper.
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Figur 13. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i servicearbete utan krav pa
sarskild yrkesutbildning (huvudgrupp 91). | diagrammet jamfors mans och kvinnors
prevalenser med medelvérdet av prevalenserna for samtliga huvudgrupper.
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Figur 14. Prevalens for fysisk och psykosocial exponering i annat arbete utan krav pa
sarskild yrkesutbildning (huvudgrupp 93). | diagrammet jamférs mans och kvinnors
prevalenser med medelvérdet av prevalenserna for samtliga huvudgrupper.

I huvudgruppen 93 — annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning (se figur 14)
rapporterades en hdg forekomst av fysisk exponering. Man rapporterade hog férekomst av
anstrangande handgrepp (22 %), armstallning (38 %), ryggstallning (76 %) och lyft (71 %).
Kvinnor rapporterade en forhojd férekomst av samtliga fysiska exponeringsvariabler utom
hand-arm vibrationer. Man rapporterade en lag forekomst av psykosocial exponering, medan
kvinnor hade en 6verrapportering av héga krav och lag kontroll (13 %), bristande
uppskattning (49 %) och negativ sarbehandling (47 %). Denna huvudgrupp utmarker sig for
sin hdga forekomst av anstrangande ryggstallning och lyft.

4.4. Bortfallsanalys av respondenter utan yrkeskod

Av de 7125 personer som svarade pa enkaten kunde endast ca tva tredjedelar yrkeskodas. Det
finns flera orsaker till att inte samtliga respondenter kunde yrkeskodas. Den enskilt storsta
orsaken var att 2643 respondenter inte besvarat fragorna om yrke och arbetsuppgifter. For att
undersoka hur bortfallet paverkar populationens representabilitet och darmed slutsatsernas
validitet, har den okodade gruppens prevalenser for fysisk och psykosocial exponering,
jamfdrts med motsvarande prevalenser for hela populationen (se figur 15). Jamforelsen visar
att den okodade gruppen har lika eller lagre prevalens for fysisk exponering utom for
anstrangande armstallning, anstrangande ryggstallning och anstrangande lyft, dar den
okodade gruppen har en obetydligt hogre prevalens. Betréaffande psykosocial exponering var
prevalensen obetydligt hdgre for bristande uppskattning.
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Figur 15. Prevalensen for fysisk och psykosocial exponering i den okodade gruppen. |
diagrammet jamfors méns och kvinnors prevalenser med medelvardet av prevalenserna for
samtliga huvudgrupper.

5. Diskussion

5.1. Yrkeskodning

Resultaten i denna undersokning redovisas endast pa huvudgruppsniva och exponeringen har
endast beskrivits mera i detalj for de huvudgrupper som bestar av minst 100 respondenter.
Undersokningen visar att fysisk och psykosocial exponering har vésentligt olika karaktar for
nagra av de undersokta huvudgrupperna. Huvudgrupper med farre an 100 respondenter ar
endast redovisade i tabellform (se tabell 8 och 9).

Huvudgrupp 11, Politiskt arbete m.m. saknas i WAY A-kohorten. Den troligaste férklaringen
till detta ar att man som ung vuxen annu inte kommit sa langt i sin politiska karriar, att man ar
yrkesmassigt verksam.

Arbetsmiljoverket och SCB anvander SSYK for sina arsredovisningar av arbetsorsakade
besvar (Arbetsmiljéverket, 2008a) och arbetsskador (Arbetsmiljoverket, 2008b) for olika
yrkesgrupper. Man har valt att redovisa pa yrkesomrade och huvudgrupp men ocksa pa
yrkesgrupp och ibland pa undergrupp. Styrande for valet av redovisningsniva har varit antalet
svarande. Endast grupper med minst 400 svarande har inkluderats i redovisningen.

Aven AFA Forsakring anvander SSYK for sin arliga redovisning av allvarliga arbetsskador
och langvarig sjukfranvaro (AFA, 2008). Tidigare, dvs. fore 2003, kodades yrken enligt
NYK. Eftersom dessa klassificeringssystem inte ar helt kompatibla, har ett antal 6vergripande
yrkesgrupper inforts, for att mojliggora jamforelser av riskutvecklingen éver tid.
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Att anvanda en tvastallig yrkeskod, dvs. att endast klassificera ett arbete pa yrkesomrade och
huvudgrupp, innebér flera nackdelar, framforallt att klasserna blir for omfattande och darmed
allt for heterogena betraffande arbetets fysiska och psykosociala exponering.

Trots att SSYK klassificerar yrken efter arbetsinnehall, kan yrken med vésentligt olika fysisk
och psykosocial exponering inga i samma huvudgrupp, t.ex. datatekniker och piloter i grupp
31, pastorer och poliser i grupp 34 och hovmastare och brandmén i grupp 51. Aven om den
undersokta populationen av unga vuxna inte innehdll extrema exempel som dessa, kan dock
yrken med uppenbart olika exponering férekomma i samma grupp. Genom att férfina
gruppindelningen, dvs. att klassificera ett arbete pa yrkesomrade, huvudgrupp och
yrkesgrupper, skulle troligen homogenitet forbattras betrédffande den arbetsrelaterade
exponeringen.

Att gora en korrekt klassificering av en respondents yrke, endast utgaende fran den
information som kan hamtas fran svaret pa fraga 49 (Vilket yrke har du (eller praktiserar
som)?), ar ibland svart. “Egen foretagare” ér ett exempel pa svar som inte gar att klassificera.
Genom att dessutom vaga in svaret pa fraga 50 (Vilken &ar din huvudsakliga arbetsuppgift?)
forbattras mojligheterna att gora en korrekt yrkesklassificering. Respondenter som t.ex. svarat
“egen foretagare” pa fraga 49 och "frisor” eller ”gravmaskinist” pa fraga 50, har kunnat
klassas som 51 Service-, omsorgs- och sékerhetsarbete” respektive 83 Transport och
maskinforararbete”. I enstaka fall har dven svaren pa fraga 51 (Viken typ av anstallning har
du? tillsvidareanstallning/ provanstéllning/ timanstallning/ tidsbegransad anstallning/
praktik) och fraga 52 (Inkluderar din tjanstgoring nagot eller nagra av alternativen nedan?
nattarbete/ helgarbete/ arbetsledning/ personalansvar/ budgetansvar) bidragit till en sékrare
bestamning av yrkestillhdrigheten. Utan information om, huruvida arbetsledningsansvar,
personalansvar och budgetansvar ingar i respondentens arbetsuppgifter, ar det t.ex. omdjligt
att avgorande vilken chefsniva som &r aktuell.

5.2. Fysisk exponering

Utgaende fran svaren pa fragorna 29, 54, 55, 56, 57 och 58 (se tabell 5) kan prevalensen
berdknas for olika exponeringsvariabler, som sammantaget ger en indikation om den totala
fysiska exponeringen i olika yrkesgrupper. De exponeringstyper som uppmarksammas i
enkaten ar vibrationer, kraftutveckling, arbetsstallning och tunga lyft. Dock saknas
information om repetitivitet. Bristen pa information om arbetets repetitivitet medfor att
undersokningen inte kan ger en fullstandig bild av den fysiska exponeringen i olika
huvudgrupper.

Information om arbete/pausrelation, dvs. antal pauser och deras varaktighet i forhallande till
den totala arbetstiden samt arbetstempo saknas ocksa. Emellertid &r det troligt att
respondenterna medvetet eller omedvetet végt in arbetsintensitet och arbetstempo i sina svar
pa de fragor om fysisk exponering som forekommer i enkéten.

Undersokningen uppvisar patagliga konsskillnaden betraffande rapporterad fysisk exponering.
Det finns flera tdnkbara forklaringar till detta. En mojlig forklaring ar att méan och kvinnor,
trots att man ingar i samma huvudgrupp, utfor olika arbetsuppgifter.

5.3. Psykosocial exponering

Fran svaren pa fragorna 19 och 46 (se tabell 5) kan prevalensen beréknas for olika
exponeringsvariabler, som sammantaget ger en indikation om den totala psykosociala
exponeringen i olika yrkesgrupper. Variablerna belyser forekonsten av hdga krav och lag
kontroll, brist pa stod och uppskattning i arbetet och forekomsten av negativ sarbehandling.
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Dock saknas viktiga psykosociala exponeringsvariabler som t.ex. upplevd stress. Det medfor
att undersokningen inte kan ger en fullstandig bild av den psykosocial exponering i olika
yrkesgrupper. En annan faktor som ocksa begransar undersokningens giltighet ar huruvida
resultaten i forsta hand relaterar till yrkesgruppen eller arbetsplatsen. Bada alternativen ar
tdnkbara.

Kvinnor i den mansdominerade huvudgruppen gruv-, bygg- och anlaggningsarbete
rapporterade en hog férekomst av psykosocial exponering . Detta kan emellertid inte ligga till
grund for nagra sékra slutsatser, eftersom resultatet bygger pa svaren fran endast 8 individer.

5.4. Arbetets krav

Ett dnskemal och en forhoppning var, att utgaende fran resultaten fran WAY A-kohorten,
kunna beskriva ett arbetes krav. Med ett arbetes krav, menas har ett objektivt matt pa fysisk
och psykosocial exponering i ett specifikt arbete, som en person maste ha férmaga och
kapacitet att tolerera, for att arbetet ska kunna utforas. Respondenterna i WAY A-kohorten har
svarat pa fragor om upplevd fysisk och psykosocial exponering i arbetet, dvs. ett subjektivt
matt. Den upplevda exponeringen kan modifieras av individspecifika faktorer sasom
arbetsteknik, kroppskonstitution, livsstil, hdlsa och valbefinnande.

5.5. Slutsatser

e Rapporterad fysisk och psykosocial exponering i arbetet skiljer sig vasentligt at i olika
huvudgrupper.

e Fler an halften av alla kvinnor i de huvudgrupper som innehaller en hog andel
datorarbete/skrivbordsarbete (31 och 41) rapporterar anstrangande nackstallning.

e Man rapporterar séllan anstrangande nackstéllning oavsett arbete.
e Man dr ofta exponerade for anstrangande ryggstallning i tunga arbeten (71,82 och 93).

e Man och kvinnor rapporterar olika upplevd fysisk (och psykosocial) exponering trotts
att man tillhér samma huvudgrupp.

e Utgaende fran den upplevda fysiska och psykosociala exponeringen, som framkommit
i enkatundersokningen av unga vuxna, kan man endast fa en begransad uppfattning om
arbetets fysiska och psykosociala krav i olika huvudgrupper med hjalp av yrkeskoden.

Tillerkdnnande: Ett tack riktas till Marcus Ahlstrand, som med stor noggrannhet och en
outtrottlig attityd genomfort yrkeskodningen.
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