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Forord

Rad for arbetsliv och hélsa i Vastra Gotaland har initierat foljande rapport om
arbetshélsa och arbetsskador i Véstra Gotaland och Hallands 1&n. Rapporten kan utgora
underlag for diskussioner om mojligheter att 6ka arbetshalsa och arbetsformaga.
Rapporten visar pa mojligheter att minska arbetsskador genom de skillnader som finns
mellan till exempel lanen och riket.

Vi vill tacka Borje Bengtsson, Arbetsmiljoverket, for att ha bistatt med analys av
arbetsskadestatistik separat for Vastra Gotalands 1an och Hallands 1an, Malin Olsson,
AFA Forsakring for statistik 6ver godkanda arbetsolycksfall och arbetsskador separat
for Vastra Gotaland och Halland och Magdalena Kubien, Forsakringskassan Stockholm
for framtagning av beviljade arbetsskadelivrantor. En initial rapport framtogs av Annika
Karlsson, praktikant vid det folkh&lsovetenskapliga programmet, Goteborgs universitet.
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Sammanfattning

Rapportens syfte var att undersoka skillnader i arbetsmiljo och arbetsmiljorelaterad
hélsa mellan Halland, VVastra Gétaland och 6vriga landet. Ett annat syfte var
forandringar sedan ar 2000 med sarskild uppmarksamhet pa kvinnorna i Vastra
Gotaland.

Materialet kommer framst fran Arbetsmiljoverkets officiella statistik. Dessutom
kommer uppgifter om beviljade arbetsskadelivrantor fran Forsakringskassan och
statistik om arbetsolycksfall och godkanda arbetsskador fran AFA Forsékring. Inga

statistiska test har utforts utéver vad som redovisats i underlagen.

Attio procent var mycket néjda med sitt arbete och dver tid hade den andelen ékat
nagot. Omkring 60 % hade tillgang till foretagshalsovard (FHV). Den andelen hade
generellt minskat, nagot mer for kvinnor i Vastra Gétaland och Halland an i riket.

Stérande buller var vanligt och hade inte minskat patagligt under perioden. Vibrationer
frén verktyg var vanligast hos man och hade inte minskat under perioden. Aven
kemiska arbetsmiljofaktorer som damm och hudkontakt med olika &mnen var i stort

oforandrade under den undersokta perioden.

Vissa ergonomiska exponeringar var nagot vanligare i Halland jamfort med Véstra
Gotaland och riket. Lyft av minst 15 kg var vanligare i Halland &n i riket men &ven
nagot i Véastra Gotaland. Nagra av faktorerna hade blivit vanligare i Halland under
perioden. Tunga lyft hade minskat i riket men inte bland kvinnor i Halland och inte

heller hos méannen i nagotdera lanet.

Betraffande krav, kontroll och stod pa arbetet var det inga patagliga skillnader mellan
lanen eller riket. Over tid hade andelarna som upplevde arbetet psykiskt pafrestande,
hade alldeles for mycket att gora, kunde utvecklas och lara nytt i arbetet respektive
upplevde arbetet bundet och ofritt, minskat bade i de undersokta lanen och i riket.

Andelen vars arbete innebar att forsta och 16sa kravande problem hade okat.
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Det vanligaste arbetsrelaterade symtomet var ont i 6vre delen av ryggen eller nacken
som rapporteras av knappt halften av kvinnorna och en fjardedel av méannen. Ont i axlar
eller armar &r nastan lika vanligt. Det vanligaste stressrelaterade symtomet var oférmaga
att koppla av tankarna pa jobbet under fritid som rapporterades av nastan halften.

Hallandska méan rapporterade stressrelaterade symtom i nagot lagre utstrackning.

Det fanns en antydan till hdgre forekomst av arbetsorsakade fysiska besvar, besvar i
rérelseapparaten och stress eller psykiska pafrestningar som orsak till besvar hos
kvinnor i Vastra Gotaland jamfort med riket. Det fanns hos framfor allt kvinnor en

antydan till minskning av ett flertal arbetsorsakade besvar.

I Arbetsmiljoverkets rapport om arbetsorsakade besvér 2004 - 2006, hade kvinnor i
Vastra Gotaland hogre forekomst av besvar pa grund av fysisk belastning, pa grund av
stress eller andra psykiska pafrestningar och sjukfranvaro pa grund av arbetsorsakade
besvar. Man i Vastra Gotaland hade ocksa mer besvar forutom pa grund av fysisk

belastning. Kvinnor i Halland hade lagre sjukfranvaro av arbetsorsakade besvar.

Forekomsten av arbetsolyckor var lagre i Véstra Gotaland och Halland jamfoért med

riket. Det fanns en trend till minskat antal fall i bade Vastsverige och riket.

Hdorselnedséttning och tinnitus samt sjukdom i skelett eller rorelseorgan var vanligare i

Vastsverige jamfort med riket bland AFA:s godkénda arbetssjukdomar.

Arbetsskadelivréntor for psykiska och neurologiska sjukdomar var vanligare i Vastra
Gotaland &n i riket. 1 Halland var beviljade arbetsskadelivrantor for muskuloskeletala

sjukdomar vanligare an i riket, t ex for ryggvark och seninflammation i skuldra.

Resultatet ar en genomgang av en mangd fragor om forhallanden i arbetsmiljon. Det
absoluta antalet svarande begransat, sarskilt i Halland varfor det finns en statistisk
osakerhet i resultaten. Det ar saledes viktigt att tolka resultaten med forsiktighet. En

styrka &r att flera av undersékningarna har utforts pa snarlikt satt under lang tid. Det ger
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ett relativt stabilt underlag for att studera trender Gver tid, atminstone i Véastra Gotaland
medan den slumpvisa variationen i data fran Halland ar storre. Specifika
fragestallningar som blivit aktuella med denna rapport kan studeras narmare i riktade

undersokningar.

RESULTATRUTA

e 80 % var n6jda med jobbet. Andelen har tkat.

o Buller, vibrationer och kemiska miljofaktorer lika vanligt nu som for
10 ar sedan.

e Endast 60 % har tillgang till féretagshélsovard. andelen har minskat

e En del ergonomiska belastningar var vanligare i Véstsverige.

e Mer arbetsorsakade besvar i Véstra Gotaland 2004-2006 &n i riket.

o Arbetsolycksfallen var lagre i Vastsverige, antalet minskar.
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Bakgrund och syfte

Det ingar i Arbets- och miljomedicins uppdrag att bevaka arbetsmiljofoérhallanden och
arbetsrelaterad ohdlsa i Véstra Gotaland. Vi har tidigare redovisat en dversikt 6ver
arbetsmiljo- och arbetsorsakade besvér i Véstra Gotaland med data fran aren 1999 och
2000 i rapporten “Folkhélsan i Véstra Gotaland 2002”. Slutsatserna i den 6versikten var
att kvinnorna i VVastra Gotaland i vissa avseenden hade en sdmre arbetsmiljoé &n kvinnor

i landet i Ovrigt.

Syftet med dversikten ”Arbetshélsa i Vastra Gotaland och Halland 2010 var att
undersoka om det i officiell statistik fanns tecken till skillnader betraffande arbetsmiljo
och arbetsmiljorelaterad halsa mellan Halland, VVastra Gotaland och landet i 6vrigt. Ett
annat syfte var belysa utvecklingen 6éver tiden sedan den forra rapporten med sarskild

uppmarksamhet pa kvinnorna i Vastra Gétaland.
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Material och metoder

Materialet har till stor del hamtats fran Arbetsmiljéverkets officiella statistik. Uppgifter
om arbetsmiljon och arbetsrelaterade symtom kommer fran Arbetsmiljoundersékningen
som utfors av SCB pa uppdrag av Arbetsmiljoverket. Undersokningen har utforts sedan
1989, for narvarande vartannat ar. Urvalet var samtliga sysselsatta mellan 16-64 ar dar
mellan sammanlagt 10 000 och 15 000 personer har besvarat enkéter per post och
telefon. Antalet svarande i Halland respektive Vastra Gotaland har mellan 1999 och
2009 varierat mellan 201 och 326, respektive 1077 och 1579. Manga fragor har varit

ofdrandrade 6ver tid, ett antal fragor har dock tillkommit sedan 1999.

Resultat fran riket har for de flesta fragorna hamtats ur officiell statistik fran
Arbetsmiljoverkets hemsida. Statistik for Véstra Gotaland respektive Halland har tagits
fram av statistiker Borje Bengtsson, Arbetsmiljoverket. Han har dven i nagra fall
kompletterat med uppgifter om riksdata nar dessa har saknats i officiell statistik pa
Arbetsmiljoverkets hemsida. Resultaten aterges i hela procentenheter.

Uppgifter om Arbetsorsakade besvar kommer fran telefonintervjuer gjorda av SCB for
Arbetsmiljoverket. Urvalet var samtliga sysselsatta mellan 16-64 ar dar omkring 20 000
personer besvarade en telefonintervju. Undersokningen gors for narvarande vartannat
ar. Antalet svarande i Halland respektive Vastra Gétaland har mellan 1999 och 2009
varierat mellan 359 och 655 respektive 1912 och 3070.

Uppgifter har ocksa hamtats ur Arbetsmiljéverkets rapport ”Arbetsorsakade besvar
2006”. Den rapporten baseras pa de sammanlagda resultaten fran undersékningarna
2004, 2005 och 2006. Detta for att minska den statistiska osakerheten. | rapporten
redovisades statistiska test for att se eventuella skillnader mellan landets Ian och dvriga

landet, fordelat efter kon.

Magdalena Kubien, Forsakringskassan Stockholm har tagit fram beviljade

arbetsskadelivrantor.
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Analytiker Malin Olsson, AFA Forsékring, Stockholm, har tagit fram statistik om
arbetsolycksfall och godkénda arbetsskador fran AFA:s skadedatabas.

Detta ar en kartlaggning utifran officiell statistik. Antal svarande ar begransat, sérskilt i
Halland. Det finns saledes en betydande osakerhet i redovisade data som darfor maste

tolkas med forsiktighet. Inga statistiska test har utforts utdver de som finns redovisade i
underlagen. Specifika fragestallningar som blivit aktuella i och med denna kartlaggning

kan studeras narmare i riktade undersékningar.

Uppgifter om demografi och naringsliv har hamtats fran officiella hemsidor fran Véastra

Gotalandsregionen respektive Halland.
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Demografi och naringslivsstruktur

Uppgifter fran officiella hemsidor

Befolkning
Vastra Gotaland ar Sveriges nast storsta lan med knappt 1,6 miljoner invanare vilket

motsvarar 17 % av Sveriges befolkning. Befolkning &r ojamnt fordelad 6ver regionen,
flest manniskor bor i storstadskommunen Goéteborg med en halv miljon invanare och
minst manniskor i Dals-Ed kommun med knappt 5 000 invanare. Under 2008 okade
befolkningen med nastan 11 000 invanare (0,7 %). Drygt 90 % av befolkningstillvéaxten
skedde i Goteborgsregionen, som innehaller drygt halften av Vastra Gotalands
befolkning. 2008 var 14 % av befolkningen i Véstra Gotaland fodd utomlands, samma

andel som i riket.

Hallands lan har knappt 300 000 invanare vilket motsvarar 3,2 procent av Sveriges
befolkning. Mellan 2008 och 2009 6kade l&nets befolkning med 3 253 personer (1,1 %).
Kungsbacka kommun tkade mest med 1 262 personer (1,7 %). Av befolkningen var

10 % fodda utomlands (riket 14 %).

Ekonomi
En regions ekonomiska utveckling kan métas med bruttoregionprodukten (BRP) — det

samlade vardet av alla varor och tjanster som produceras under ett ar. BRP per invanare
var ar 2008 i Halland 306 000 kronor (88 % av rikets medelvérde 348 000), och i Vastra
Gotaland 337 000 (97 % av riket). Vastra Gotaland och Halland har under senare ar haft
en betydligt hogre ekonomisk tillvaxt &n genomsnittet i EU:s regioner. En jamforelse

med EU:s 6vriga regioner visar att levnadsstandarden ar forhallandevis hdg. Véstsverige

tillhor den femtedel av EU:s regioner med hdgst BRP per capita.

Sysselsattning
Andelen av befolkningen som befinner sig i forvarvsarbete var for kvinnor i Vastra

Gotaland 73,2 % (riket 73,1 %) och for méan 76,1 (riket 76,2 %). | Halland var
motsvarande siffror for kvinnor 77,3 %, och bland mén 81,1 %.

Naringsliv

Det finns cirka 163 000 arbetsstallen i Vastra Gotaland, omkring tva tredjedelar utgors

av foretag utan anstéllda. De stora och medelstora féretagen (50 eller fler anstallda)

10
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svarar for drygt halften av alla anstéllda i regionen. De storsta arbetsplatserna finns

inom offentlig verksamhet (vard, omsorg, utbildning) och i fordonsindustrin.

Naringslivsstrukturen i Véstra Gotaland Gverensstammer ganska val med den i riket
men det finns nagra karaktaristiska drag. Tjanstesektorn sysselsatter flest manniskor
men tillverkningsindustrin &r nagot storre i Véstra Gotaland an genomsnittet i riket.
Inom tillverkningsindustrin dominerar fordonsindustrin. Livsmedelsindustrin &r en
annan betydande naringsgren i Vastra Gétaland. Regionen star for en femtedel av

landets livsmedelsindustri och for halva fiskenaringen.

I Halland finns 35 000 arbetsstéllen, 69 % utan anstallda. Naringslivsstrukturen avviker
nagot da fram for allt jordbruk, skogsbruk och fiske samt tillverkningsindustrin

sysselsétter en storre andel i Halland &n i riket.

Halsa
Onhalsotalet har de senaste aren sjunkit i bade Vastra Gétaland och Halland, liksom i

riket. | Vastra Gotaland ligger ohalsotalet nagot hogre an genomsnittet i riket (kvinnor
39,8, riket 39,1; mén 27,3, riket 26,7). Halland ligger lagre &n riksgenomsnittet (kvinnor
35,3, mén 23,7).

Resultat av arbetsmiljostatistiken

Allméan nojdhet; sjuknarvaro, tillgang till FHV

(Tabell 1-2, figur 1-2)

Omkring atta av tio tillfragande var mycket ndjda med sitt arbete (Figur 1). Knappt
halften hade varit sjuknarvarande tva ganger eller mer senaste aret (Tabell 2). Omkring
sex av tio hade tillgang till féretagshalsovard (FHV) och en fjardedel av alla hade haft
kontakt med FHV under senaste aret (Figur 3, tabell 4). Det fanns for dessa fragor inga

namnvarda skillnader mellan lanen, riket eller mellan kdnen.

11
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Over tid hade andelen mycket nojda med sitt arbete 6kat ndgot. Andelen med tillgéng
till FHV liksom andelen som hade haft kontakt med FHV hade minskat. For kvinnor i
bade VGR och Halland hade andelen med tillgang till FHV minskat nagot mer an i
riket.
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B Kvinnor1999 EKvinnor2005 BKvinnor2009 B Man 1999 mMan 2005 OMan 2009

Figur 1. Jag ar i det stora hela mycket n6jd med mitt arbete (%). OBS! Y-axeln &r
bruten och borjar inte pa noll.

Tabell 1. Sjuknéarvaro (gatt till jobbet trots att man borde sjukskrivit sig) tva ganger eller
mer senaste aret (%) Saknas 1999.

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 50 49 50 46
Halland 49 50 53 39
Riket 49 47 49 44

12
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Figur 2. Tillgang till FHV genom arbetet (%)

Tabell 2. Besok av eller kontakt med FHV senaste aret (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 27 24 22 38 30 30
Halland | 26 31 23 36 29 23
Riket 29 26 22 38 31 29

Arbetsmiljofaktorer

Fysikaliska arbetsmiljofaktorer under minst ¥4 av arbetstiden

(Tabell 3-5)

Andelen i Vastra Gotaland och Halland som uppgav att de utsattes foér buller,

vibrationer fran verktyg eller helkroppsvibrationer skiljer sig inte fran riket. Man ar

mera utsatta &n kvinnor, sérskilt for vibrationer. Over tid var forandringarna sma.

13
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Tabell 3. Buller: inte kan samtala i normal samtalston (%)

Kvinnor Méan
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 18 17 15 28 31 31
Halland | 14 16 18 34 41 30
Riket 16 16 15 29 31 29
Tabell 4. Vibrationer fran handhallna verktyg (%)
Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 3 3 3 14 13 16
Halland | 1 1 - 14 16 16
Riket 2 2 3 13 14 14
Tabell 5. Helkroppsvibrationer (%)
Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 2 2 2 9 13 13
Halland | 1 1 - 14 17 14
Riket 1 2 1 11 13 12

Kemiska arbetsmiljéfaktorer under minst ¥4 av arbetstiden
(Tabell 6-8)

Andelen i Vastra Gotaland och Halland som uppgav att de utsattes for organiskt damm
eller hudkontakt med olja eller skarvatskor, skiljer sig inte fran riket. Hudkontakt med
rengorings- eller desinfektionsmedel tenderade att vara nagot vanligare hos kvinnor i
Halland jamfort med Vastra Gotaland och riket. Man var mera utsatta &n kvinnor for
olja eller skarvatskor, medan kvinnor var mer utsatta for rengérings- eller

desinfektionsmedel.

Over tid var forandringarna sma férutom hudkontakt med rengorings- eller

desinfektionsmedel som var hoégre hos kvinnor 2009 jamfort med tidigare. En forklaring

14
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kan vara den 6kade anvandningen av handsprit i samband med influensan under hosten

2009 nar undersdkningen gjordes.

Tabell 6. Organiskt damm fran textil, djur, vaxter etc (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 14 14 13 10 12 14
Halland | 10 10 14 14 13 10
Riket 13 11 12 12 12 13

Tabell 7. Hudkontakt med rengoérings- eller desinfektionsmedel (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 16 16 19 9 9 9
Halland | 18 18 26 10 6 10
Riket 16 16 20 9 8 9

Tabell 8. Hudkontakt med olja eller sk&rvatskor (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 2 1 1 13 11 10
Halland | 1 1 - 11 13 12
Riket 2 1 2 11 10 9

Ergonomiska arbetsmiljéfaktorer under minst ¥4 av arbetstiden

(Tabell 9-13, figur 3)

En tredjedel av kvinnorna och nagot fler man arbetade rent kroppsligt minst en fjardedel
av arbetstiden. Det var nagot vanligare i Halland jamfort med Vastra Gétaland och riket.
Andelen som maste ta i sa de andas snabbare var omkring en fjardedel av méannen och
en attondel av kvinnorna. Det var vanligare hos man i Halland. Arbete i framatbojd
stallning utfordes av en fjardedel, ocksa det vanligare i Halland liksom arbete med

handerna upplyfta. Upprepade arbetsmoment férekom hos en tredjedel av samtliga. Lyft

15
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av minst 15 kg var vanligare framfor allt i Halland men &ven nagot i Véstra Gotaland

jamfért med riket.

Over tid fanns en tendens att arbete rent kroppsligt minst en fjardedel av arbetstiden
eller arbete framatbojt, 6kade i Halland men inte i Vastra Gotaland eller riket. Andelen
som maste ta i sa de andas snabbare 6kade mer hos méan i Halland jamfort med Véstra
Gotaland och riket. Arbete med handerna upplyfta tenderade att 6ka nagot i Halland
men minskade i Vastra Gotaland och riket. Lyft om minst 15 kg har minskat nagot i
riket liksom hos kvinnor i VVastra Gotaland men inte i Halland och inte heller hos

mannen i nagotdera lanet.

Tabell 9. Arbetar rent kroppsligt (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 35 38 35 39 41 42
Halland | 37 35 44 43 53 51
Riket 33 36 33 40 44 42

Tabell 10. Maste ta i s& man andas snabbare (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 12 13 13 18 22 25
Halland | 13 13 12 18 29 38
Riket 11 13 12 21 25 24

Tabell 11. Arbete framathdjd utan stod for handerna (%)

Kvinnor Méan
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 28 29 26 24 24 28
Halland | 31 30 40 35 22 33
Riket 28 26 26 27 27 27
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Tabell 12. Arbete med hénderna upplyfta (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 16 16 16 22 21 22
Halland | 21 20 19 17 25 26
Riket 28 16 15 27 21 21

Tabell 13. Upprepar enbart samma arbetsrorelser minst tva ganger/minut (%)
(Fragan tillkommit efter 1999)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 36 35 32 35
Halland 37 32 35 30
Riket 35 33 35 32
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Figur 3. Lyft minst 15 kg flera ggr/dag (%)
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Hot, vald, mobbing
(Tabell 14-15)

Vald eller hot om vald uppgavs av omkring en femtedel av kvinnorna och en tiondel av
mannen. Man i Halland uppgav en Iag andel (3 %), i 6vrigt var skillnaderna sma, dock
med en tendens till hogre andel bland kvinnor i Halland. Mobbing av chef eller
arbetskamrater uppgavs av omkring en tiondel, utan storre skillnader mellan kvinnor

och méan eller lan.

Over tid fanns en antydd trend till okande andel mobbing hos kvinnor i Halland, i 6vrigt

fanns inga skillnader.

Tabell 14. Vald eller hot om vald minst nagon gang senaste 12 man (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 19 18 19 8 10 9
Halland | 17 21 20 5 10 3
Riket 17 18 18 10 10 10
Tabell 15. Mobbing av chef eller arbetskamrater minst nagon gang senaste 12
manaderna (%)
Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 8 11 10 10 9 11
Halland | 5 7 13 8 11 10
Riket 9 9 9 9 9 9

Krav, kontroll, stéd

(Tabell 16-22, figur 4-8)

Betraffande fragor om krav, kontroll och stod pa arbetet var det inga patagliga

skillnader mellan Vastra Gotaland, Halland och riket. Det finns skillnader mellan kénen

i vissa fragor. Storre andelar av kvinnorna an mannen upplevde arbetet psykiskt

pafrestande, hade alldeles for mycket att gora respektive inte hade varit med och
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bestamt arbetsupplagget. Farre kvinnor &n man hade ocksa majlighet att utvecklas och
lara nytt i arbetet. Samtidigt hade stérre andelar kvinnor méjlighet att bestdmma
arbetstakten samt ta korta pauser for att prata. Det var ocksa farre kvinnor som

rapporterade att de inte hade mdjlighet till stod fran arbetskamrater.

Over tid hade det skett forandringar i nagra fragor. Andelarna som upplevde arbetet
psykiskt pafrestande, hade alldeles for mycket att gora, kunde utvecklas och ldra nytt i
arbetet respektive upplevde arbetet bundet och ofritt, hade minskat bade i de undersokta
lanen och i riket. Andelen vars arbete innebar att forsta och 16sa kravande problem hade

Okat.
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Figur 4. Upplever arbetet psykiskt pafrestande (%)
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Figur 5. Har alldeles for mycket att gora (%)
Tabell 16. Tvungen att drar in pa luncher, arbeta 6vertid, ta med jobbet hem (%)
Kvinnor Méan
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 33 29 36 40 37 41
Halland | 30 30 36 29 40 38
Riket 33 30 34 39 35 38
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Figur 6. Mojlighet varje vecka att utvecklas och lara nytt i arbetet (%)
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Figur 7. En del av arbetstiden gar till att forsta och I6sa kravande problem (%)
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Kontroll

Tabell 17. Som mest 1/2 tiden mojlighet att sjalv bestimma arbetstakten (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 64 62 63 46 43 47
Halland | 61 60 63 43 46 40
Riket 61 60 60 45 45 47

Tabell 18. Arbetet upplevs bundet och ofritt (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 24 23 18 16 15 15
Halland | 22 19 19 15 17 17
Riket 22 20 18 16 15 14

Tabell 19. For det mesta/aldrig inte med och bestdammer arbetsupplagget (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 29 22 32 26 22 24
Halland | 29 22 28 21 22 22
Riket 29 25 30 25 25 23

Tabell 20. Kan som mest 1/2 tiden ta korta pauser for att prata (%)

Kvinnor Méan
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 64 69 65 41 43 43
Halland | 69 66 70 48 44 46
Riket 62 66 64 42 45 45
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Stod

Tabell 21. Chefen visar uppskattning varje vecka (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 28 25 28 29 32 30
Halland | 22 31 26 31 28 30
Riket |26 26 27 30 30 30
Tabell 22. Fér lite stod och hjélp fran kamrater/chefer (%)
Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 21 22 20 21 20 17
Halland | 17 20 26 18 27 20
Riket 20 21 21 20 20 19
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Figur 8. Ingen mojlighet till stod och uppmuntran fran arbetskamrater (%)
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Arbetsrelaterade symtom

Rorelseapparaten
(Tabell 23-26)

Det vanligaste symtomet &r ont efter arbetet varje vecka i 6vre delen av ryggen eller
nacken som rapporteras av knappt halften av kvinnorna och en fjardedel av mannen.
Ont i axlar eller armar &r nastan lika vanligt. For bada dessa symtom och aven for ont i
nedre delen av ryggen och ont i handleder eller hénder, ar det aningen storre andel hos
hallandska kvinnor jamfort med Vastra Gotaland och riket. Halldndska méan har en
nagot storre andel med ont i nedre delen av ryggen jamfort med Vastra Gotaland och
riket. Vastra Gotaland avvek inte fran riket.

Over tid syntes inga uppenbara forandringar.

Tabell 23. Ont efter arbetet varje vecka i 6vre delen av ryggen eller nacken (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 44 43 35 21 31 26
Halland | 39 44 50 18 26 24
Riket 42 44 41 24 29 27

Tabell 24. Ont efter arbetet varje vecka i nedre delen av ryggen (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 29 34 29 20 25 23
Halland | 29 33 42 24 26 34
Riket 29 33 32 21 26 25
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Tabell 25. Ont efter arbetet varje vecka i axlar eller armar (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 39 40 34 20 30 25
Halland | 36 45 48 24 30 23
Riket 38 40 36 24 28 25

Tabell 26. Ont efter arbetet varje vecka i handleder eller hander (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 23 26 19 13 15 18
Halland | 20 25 28 13 14 19
Riket 20 24 21 12 15 15

Stressrelaterat
(Tabell 27-30, figur 9)

Det vanligaste symtomet ar oformaga att koppla av tankarna pa jobbet under fritid som
rapporterades av nastan halften av kvinnorna och nastan lika manga man. Hallandska
man tenderade att ange stressrelaterade symtom i nagot lagre utstrackning 4n man i
Vastra Gotaland respektive riket. Over tid fanns inga patagliga férandringar.
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Figur 9. Kan varje vecka inte koppla av tankarna pa jobbet under fritid (%)

Tabell 27. Varje vecka svart att sova pga. tankar pa jobbet (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 23 24 24 21 20 18
Halland | 23 16 21 16 15 13
Riket 22 23 22 19 20 18
Tabell 28. Trétt och haglos varje vecka (%)
Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 43 41 42 36 35 36
Halland | 40 40 39 34 32 25
Riket 42 43 42 35 35 33
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Tabell 29. Huvudvark varje vecka (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 34 31 31 21 18 19
Halland | 28 33 32 17 17 14
Riket 33 30 32 20 18 18

Tabell 30. Halsbrénna, sura uppstétningar varje vecka (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 27 25 24 22 21 20
Halland | 23 27 23 22 28 19
Riket 26 24 24 23 20 19

Arbetsorsakade besvar senaste 12 manaderna

(Tabell 31-42, figur 10-15)

Fysiska besvar orsakade av jobbet som gjort det svart att klara arbetet rapporterades av
en femtedel av kvinnorna och nagot lagre andel man. Andra besvar an fysiska orsakade
av jobbet som gjort det svart att klara arbetet rapporterades av omkring hélften sa
manga. Andelarna med arbetsorsakade besvar skiljde sig inte for Vastra Gotaland eller
Halland jamfort med riket. Mojligen fanns en antydan till hogre forekomst av fysiska
besvar och besvér i rorelseapparaten hos kvinnor i Véstra Gotaland jamfort med riket.

Stress eller psykiska pafrestningar som orsak till besvar var nagot vanligare hos kvinnor

i Véastra Gotaland jamfort med Halland och riket.

Over tid var forandringarna sma. Det fanns hos framfor allt kvinnor en antydan till
minskning av bade fysiska besvar orsakade av jobbet som gjort det svart att klara
arbetet, arbetsorsakade besvar i hals och/eller nacke, rygg, axel och/eller arm och besvér

orsakade av pafrestande arbetsstallningar.
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| rapporten Arbetsorsakade besvar 2006, dar resultaten baseras pa de tre argangarna
2004, 2005 och 2006, fanns signifikanta skillnader mellan Vastra Gétaland och dvriga
landet. For de fyra redovisade fragorna om samtliga typer av arbetsorsakade besvar,
besvar pa grund av fysisk belastning, besvar pa grund av stress eller andra psykiska
pafrestningar och sjukfranvaro pa grund av arbetsorsakade besvar, hade kvinnor i Vastra
Gotaland hogre forekomst an dvriga landet. Man i Vastra Gotaland hade ocksa hogre
andel med besvar forutom pa grund av fysisk belastning. Kvinnor i Halland hade lagre

andel med sjukfranvaro pa grund av arbetsorsakade besvar an landet i Gvrigt.

Rorelseapparaten

Tabell 31. Nagon gang fysiska besvér pga jobbet som gjort det svart att klara jobbet (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 24 23 21 19 18 14
Halland | 19 20 20 17 16 17
Riket 22 22 17 16 16 14

Tabell 32. Nagon gang andra besvar an fysiska pga jobbet som gjort det svart att klara
jobbet (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 11 12 13 7 8 7
Halland | 10 9 8 5 8 6
Riket 11 12 11 6 7 6

Tabell 33. Arbetsorsakade besvar i hals och/eller nacke (%)

Kvinnor Méan
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 7 6 5 3 2 2
Halland | 5 6 4 3 3 2
Riket 7 6 4 2 3 2
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Tabell 34. Arbetsorsakade besvér i axel och/eller arm (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 11 11 8 6 6 5
Halland | 8 8 7 5 6 5
Riket 11 10 7 5 6 4
Tabell 35. Arbetsorsakade besvér rygg utom nacke (%)
Kvinnor Méan
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 11 10 8 8 7 6
Halland | 11 10 8 8 7 7
Riket 10 10 7 7 8 6

Andra arbetsorsakade besvar
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Figur 10. Arbetsorsakade besvar pa grund av stress, psykiska pafrestningar (%)
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Tabell 36. Arbetsorsakade besvér — horsel (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 2 2 3 3 3 2
Halland | 2 2 2 1 1 2
Riket 1 2 2 2 2 1
Tabell 37. Arbetsorsakade besvar — allergi, utom hud (%)
Kvinnor Man
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 1 2 1 1 2 1
Halland | 1 2 1 1 - 1
Riket 2 2 1 1 1 1
Tabell 38. Arbetsorsakade besvar — huddverkénslighet (%)
Kvinnor Man
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 4 3 2 2 1 1
Halland | 1 1 1 3 1 2
Riket 2 2 1 2 1 1
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Orsak till besvar
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Figur 11. Orsak till besvér — pafrestande arbetsstallningar (%)

Tabell 39. Orsak till besvar — buller (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 1 1 1 2 1 1
Halland | 2 1 1 1 0 1
Riket 1 1 1 2 2 1
Tabell 40. Orsak till besvar — kemiska &mnen (%)
Kvinnor Méan
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 2 1 0 1 1 0
Halland | - 0 1 2 0 -
Riket 2 1 0 1 1 0
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Tabell 41. Orsak till besvar — vibrationer (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2010 1999 2005 2010

VGR - 0 0 1 0 0
Halland | - - - 1 1 -
Riket 0 0 0 0 1 0
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Figur 12. Orsak till besvar — korta, upprepade arbetsmoment (%)

32




Rapport frn Arbets- och miljémedicin nr 136
Brisman, J., Hagberg, M. Arbetshélsa i Vastra Gétaland och Halland 2010

10

(=] ~ o
|

VGR

Halland

Riket

B Kvinnor 1999 @EKvinnor2005 M Kvinnor2010 M Man 1999 mMan 2005 OMan2010

Figur 13. Orsak till besvar — tung, manuell hantering (%)

Tabell 42. Orsak till besvar — arbete vid bildskarm, PC (%)

Kvinnor Man
1999 2005 2010 1999 2005 2010
VGR 4 4 3 1 2 2
Halland | 2 4 3 1 3 1
Riket 4 4 3 1 2 1
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Kvinnor

B Samtliga typer av arbetsorsakade besviar
O Besvadr pga. fysisk belastning
W Besvar pga. stress eller andra psykiska péfrestningar

W Sjukfranvaro pga. arbetsorsakade besvar

* innebdr statistiskt sakerstalld skillnad mellan lanet och 6vriga landet

Figur 14. Arbetsorsakade besvar senaste 12 manaderna hos kvinnor 2004, 2005, 2006
sammantaget (%)
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B Samtliga typer av arbetsorsakade besviar
O Besvadr pga. fysisk belastning
W Besvar pga. stress eller andra psykiska péfrestningar

W Sjukfranvaro pga. arbetsorsakade besvar

* innebdr statistiskt sakerstalld skillnad mellan lanet och 6vriga landet

Figur 15. Arbetsorsakade besvar senaste 12 manaderna hos man 2004, 2005, 2006
sammantaget (%)

Arbetsolycksfall och arbetssjukdomar

(Tabell 43-45)

Anmalda arbetsolyckor som medfort sjukfranvaro skiljde sig inte for Vastra Gotaland
eller Halland jamfart med riket. Over tid fanns en trend till minskat antal fall for bada
konen i Vastra Gotaland, Halland och riket.

Av AFA godkanda arbetsolyckor som medfort mer an 30 dagars sjukskrivning och/eller
medicinsk invaliditet, var lagre i Vastra Gotaland och Halland jamfort med riket. Over
tid fanns en trend till minskat antal fall for bada konen i Vastra Gétaland, Halland och
riket. Skillnaden mellan Vastsverige och riket forefaller att minska.
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Arbetsolycksfall anmalda till Arbetsmiljéverket

Tabell 43. Anmalda arbetsolyckor som medfort sjukfranvaro (per 1000 arbetande)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 9 7 5 11 9 6
Halland | 7 6 4 12 9 7
Riket 8 6 5 11 8 6

Arbetsolycksfall, sjukdomar anmalda till AFA

Tabell 44. Godkanda arbetsolyckor som medfort > 30 dagars sjukskrivning och/eller

medicinsk invaliditet (per 1000 arbetande)

Kvinnor Man
1999 2005 2009 1999 2005 2009
VGR 1,0 1,0 0,8+ 2,0 1,6 1,2%
Halland | 1,2 1,0 0,8+ 2,2 1,9 1,5+%
Riket 2,0 1,6 1,3+ 4,1 2,9 2,07

+ Betecknar att antalet godkanda fall &r ndgot underskatta pga. efterslapning.

Av AFA godkéanda arbetssjukdomar under aren 2005-2009 antyder en nagot storre andel

med hoérselnedsattning och tinnitus samt sjukdom i skelett eller rérelseorgan, i

Vastsverige jamfort med riket.
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Tabell 45. Godkénda arbetssjukdomar 2005-2009 i Vastra Gotaland och Halland
tillsammans. Fordelning mellan olika orsaker (%)

Kvinnor Man

VGR- Riket VGR- Riket

Halland (n=407) Halland (n=2070)

(n=48) (n=216)
Horselnedséttning, 15 10 37 32
tinnitus
Vibrationer 8 4 13 13
Karpaltunnelsyndrom | 6 8 11 11
Andningsvagar 10 10 11 11
Skelett, rorelseorgan | 17 12 10 8
Hud 25 22 - -
Infektioner - 9 - -
Ovrigt 19 29 19 25

- betecknar alltfor fa for att anges.

Arbetsskadelivranta

(Tabell 46-47)

Vid arbetsskada kan den forsakrade (arbetstagaren) fa arbetsskadelivranta om skadan
(arbetssjukdom eller arbetsolycksfall) forvantas bli bestdende minst 1 &r och skadan
innebé&r en nedséttning av inkomst med minst 1/15-del. Den forsakrade ansoker om
arbetsskadelivranta och Forsakringskassan genomfor en utredning avseende
nedsattningens varaktighet, storlek och om den ar férorsakad av arbetet.

Beviljade arbetsskadelivrantor for psykiska och nervsystemets sjukdomar var vanligare
I Vastra Gotaland jamfort med riket. | Halland var beviljade arbetsskadelivrantor for
muskuloskeletala sjukdomar vanligare &n i riket (Tabell 46).

Den stora gruppen avseende nybeviljade arbetsskadelivrantor &r for riket, Vastra
Gotaland och Halland &r muskuloskeletala sjukdomar. Ser man pa olika diagnosgrupper
inom muskuloskeletala sjukdomar framkommer att beviljade arbetsskadelivrantor pga
ryggvark ar vanligare i Halland och ovanligare i Véstra Gotaland jamfort med riket

(Tabell 47). Seninflammation i skuldra var vanligare i Halland jamfort med riket. | riket
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var det fler beviljade arbetsskadelivrantor hos mén for tre av de fyra huvuddiagnoserna.

Fler kvinnor dn man fick beviljat muskelsméarta som orsak till arbetsskadelivranta.

Tabell 46. Arbetsskadelivranta 2009-1. Nybeviljade egenlivrantor ar 2009. Siffror inom
parentes anger procent av forvéntat i Vastra Gotaland och Halland med hénsyn till
befolkningen (Véastra Gotaland 17 % och Halland 3,2 % av rikets befolkning). ICD
=Internationell klassifikation av sjukdomar

ICD: FO0-F99
. , ICD: M00-M99
Psykiska ICD: G00-G99 | [P 00099 o5 L omar i
sjukdomar och : . Andnings-
Sjukdomar i muskuloskeletala
syndrom samt organens
nervsystemet : systemet och
beteende- sjukdomar SN
e bindvaven
storningar
Halland under 10 under 10 under 10 45 (173%)
Vastra 0 0 0
Gotaland 44 (127%) 17 (136%) under 10 153 (92%)
Riket 217 (100%) 78 (100%) 52 (100%) 1041 (100%)
Tabell 47. Arbetsskadelivranta 2009-2. Nybeviljade egenlivrantor ar 2009 specifika
muskuloskeletala diagnoser. Siffror inom parentes anger procent av forvéantat i Vastra
Gotaland och Halland med hansyn till befolkningen (Vastra Gotaland 17 % och Halland
3,2 % av rikets befolkning). ICD =Internationell klassifikation av sjukdomar
Ospecifik nack- Ryggvark Seninflammation
N (nackvark, Muskelsmarta
arm smarta AR skuldra m.fl.
ICD M53 ryggvark, ischias) 1CD M75 m.fl. ICD M79
ICD M54
Halland under 10 10 (135%) 10 (152%) under 10
Vastra
Gotaland 22 (89 %) 20 (51 %) 39 (111 %) 17 (88 %)
Riket 145 231 206 113
varav:
Kvinnor 62 78 68 61
Man 83 153 138 52
Diskussion

Rapporten ar resultatet av en dversiktlig genomgang av svaren pa stor mangd fragor om

forhallanden i arbetsmiljon. Samtidigt ar det absoluta antalet svarande begransat,

sarskilt i Halland. Det finns darfor en betydande statistisk osakerhet i de redovisade
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siffrorna. Det ar saledes viktigt att tolka resultaten med forsiktighet. Uppgifterna fran
Halland ar mest osakra vilket framgar av fluktuationen over tid vilken som forvantat ar

storre for Halland an for VVastra Gotaland och riket.

En styrka med statistiken &r att Arbetsmiljéundersokningarna och Arbetsorsakade
besvar har utforts pa snarlikt satt under lang tid. Det ger ett relativt stabilt underlag for

att studera trender over tid, atminstone i Vastra Gotaland.

Det &r gladjande att atta av tio ar mycket néjda med sitt arbete och att denna andel ékar i
bade Vastra Gotaland och Halland. En annan positiv utveckling &r att tunga lyft minskar

bland kvinnor.

Det finns ocksa en positiv utveckling inom det psykosociala omradet — minskande andel
har alldeles for mycket att gora, upplever arbetet psykiskt pafrestande, bundet och offritt.
Samtidigt fanns tecken till 6kad svarighetsgrad i arbetet — 6kande andel anger att de har

att forsta och I6sa kravande problem. Hallandska mén har mindre stressrelaterade besvar

an andra.

Det ar anmarkningsvart att den rapporterade exponeringen for valkanda kemisk-
fysikaliska arbetsmiljorisker som buller, vibrationer fran handverktyg, damm och
hudkontakt med olika damnen, inte har minskat sedan 1999. Det finns saledes behov av

att fortsatt uppméarksamma vélkénda arbetsmiljorisker.

En betydande andel, sarskilt bland kvinnor, upplever hot och vald. Likasa ar upplevese
av mobbing fran chef eller arbetskamrater inte ovanligt. Dessa faktorer har heller inte

minskat over tid.

Det mest patagliga tecknet till skillnader mellan Vastra Gétaland, Halland och landet i
ovrigt var resultatet av Arbetsmiljoverkets jamforelse av arbetsorsakade besvar 2004-
2006. Vastra Gotaland hade samre utfall jamfért med 6vriga landet. Bade kvinnor och
man i Vastra Gotaland hade mera arbetsorsakade besvar an riket. | den arliga statistiken

fran de tre undersokta aren 1999, 2005 och 2009 framkom daremot inte entydigt nagra
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stora skillnader avseende arbetsmiljo och arbetsmiljorelaterad halsa mellan Vastra
Gotaland, Halland och landet i 6vrigt. Vid jamforelser mellan regionen och landet som
helhet maste man dock betanka att Vastra Gotaland utgor hela 17 % av Sveriges
befolkning vilket gor att sma skillnader inte nédvandigtvis blir synliga. Detta visar att
det krévs betydligt noggrannare statistiska analyser av materialet for att jamfora resultat

fran Vastra Gotaland respektive Halland med riket.

Det fanns i vissa fall olika trender for kvinnor och méan. Flertalet ergonomiska
exponeringsfaktorer hade minskat for kvinnor i Véastra Gétaland och bland dessa hade
ocksa arbetsrelaterade symtom fran rorelseapparaten minskat och férekomsten 2009 var
i flera fall lagre an i riket. Arbetsorsakade besvar i rorelseapparaten hade ocksa minskat
i Vastra Gotaland men tenderade att vara nagot vanligare bland kvinnor i Vastra
Gotaland jamfort med riket. Bland mén i bade Vastra Gétaland och Halland hade flera
ergonomiska exponeringar okat liksom symtom fran rérelseapparaten men inte
arbetsorsakade besvar. Bilden ar saledes nagot motséagelsefull och svarforklarad. For att
sakert besvara frdgan om skillnader avseende arbetsorsakade besvar mellan Vastsverige
och dvriga landet, respektive forandringar 6ver tid, kravs en vetenskaplig bearbetning
av materialet utifran definierade fragestallningar.

Vi har bara haft mojlighet att redovisa svar pa fragor om enskilda exponeringar och
symtom. En intressant utveckling vore att analysera samband mellan flera exponeringar
och symtom. Det finns skal att anta att flera exponeringar, antingen samtidiga eller efter
varandra, kan orsaka eller paverka symtomrapportering pa andra satt an en enskild

exponering.

Vi har redovisat uppgifter om anmalda arbetsolycksfall med sjukfranvaro. Vi har
daremot avstatt att redovisa uppgifter om arbetssjukdomar som anmals till
Forsékringskassan. Orsaken till detta ar att antalet anmélda arbetsskador (olycksfall och
sjukdomar) inte endast bestdams av antalet verkligen intraffade arbetsskador utan andra
faktorer spelar en betydande roll. Bendgenheten att éver huvud taget anmala
arbetsskador ar av stor betydelse. Denna bendgenhet paverkas av faktorer som den

skadades forvantningar pa att fa skadan godkéand och vilka formaner som ett
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godkannande kan komma att medféra. Enligt var bedémning ar forekomsten av

arbetsolycksfall mindre paverkad av dylika andra faktorer an arbetssjukdomar.

Andelen som har tillgang till féretagshalsovard minskar och ar nu under 70 % och for
kvinnor i Vastra Gotaland endast 59 %. Statliga medel har tillforts
foretagshalsovardsbranschen de senaste aren. Det ar darfor viktigt att folja utvecklingen
i vilken man arbetstagare har tillgang till FHV. Det kan ocksa vara av intresse att

undersoka hur kvaliteten och omfattning pa FHV-tjanster upplevs av arbetstagare.

Betréffande beviljade arbetsskadelivréntor ar det ké&nt att véastkusten har fler
diagnosticerade och behandlade psykiska sjukdomar (t.ex. depression). Orsaken till
detta ar oklart. En av flera forklaringar kan vara traditioner inom sjukvarden. Detta kan
foranleda hogre beviljade arbetsskadelivrantor for psykiska sjukdomar i Véstra
Gotaland. Hogre andel beviljade arbetsskadelivréntor for nervsystemets sjukdomar i
Vaéstra Gotaland an riket kan féranledas av att repetitivt arbete och hand- arm -
vibrationer ar nagot vanligare exponeringar i Vastra Gétaland som utgor riskfaktor for
nervinkldmning i handleden (karpaltunnelsyndrom). Anledning till fler beviljade
arbetsskadelivrantor pga. muskuloskeletala sjukdomar i Halland &r svarforklarligt,

siffrorna &r sma sa slumpen kan ha betydelse.

Fler beviljade arbetsskadelivrantor pga. ryggvérk och seninflammation i skuldra i
Halland &n riket kan ocksa bero pa sma siffror dar slumpen kan ha betydelse. Farre
beviljade arbetsskadelivrantor i Vastra Gotaland pga. ryggvark jamfort med riket kan

bero pa en mer restriktiv bedomning av ryggvarkssyndrom i Vastra Gotaland?
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